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Yhteiskunnallista keskustelua hallitsi alkuvuonna 2019 vanhuspalveluiden kriisi, jonka taustalla oli vuosia
jatkunut aliresurssointi, laadun laiminlydnti seka valvonnan pettaminen. Vanhusten hoiva nousi keskeiseksi
vaaliteemaksi eduskuntavaaleissa ja hoivakysymys nakyi myos vaalituloksessa. Myos elakeldisten
toimeentulo nousi vaaliteemaksi, ja vaalien jalkeen nimitetty Antti Rinteen hallitus ryhtyi seka
vanhustenhoivan parannuksiin ettd pienten eldkkeiden korotuksiin.

Eldkeldiset ry sai vuonna 2019 uuden tavoiteohjelman. Ohjelma ”lkdystavalliseen Suomeen” sisaltaa laajan
paketin toimenpiteitd, joilla yhteiskunta vastaa vaeston ikdantymiseen. Ohjelman keskeiset teemat ovat
elakeldisten toimeentulo, palvelut ja osallisuus yhteiskunnassa. lkddntymispoliittisen tyéryhman vetama
ohjelmatyd vahvisti jaseniston osallisuutta jarjeston edunvalvontatydssa ja omaa
asiantuntijaverkostoamme. Jaseniston sitoutuneisuudesta edunvalvontaan kertoo jasenyhdistysten
tekemien valtuustoaloitteiden huomattava kasvu ja se, etta valtaosa aloitteista liittyi tavoiteohjelmaan ja
sen teemoihin.

Ohjelmaty6n pohjalta jarjesto vaikutti 14.4. kdydyissa eduskuntavaaleissa sekd omilla tavoitteillaan (liite 1)
ettd yhdessa muiden eldkeldisjarjestdjen kanssa. Laadimme erikseen myos ehdotuksemme
hallitusohjelmaan (liite 2). Yhdessa Elakeliiton ja Eldkkeensaajien Keskusliiton kanssa teetimme
tammikuussa kansanedustajaehdokkaille kyselyn yhteisistd teemoistamme, ja saimme vastauksen 415
ehdokkaalta, eli 42 % ehdokkaista. EETU:n lausuntojen lisaksi (liite 3) jatimme oman lausunnon
sosiaaliturvan uudistushankkeeseen. Vuoden aikana jarjesto otti kantaa muun muassa vanhuspalveluihin,
toimeentuloon, asumiseen ja demokraattiseen vaikuttamiseen liittyviin kysymyksiin. Jarjeston
ikdantymispoliittiset kannanotot ja tiedotteet on listattu liitteessa (liite 4).

Eldkeldiset ry:n valtuusto pohti yhteiskuntaamme muovaavia megatrendeja: digitalisaatio, eriarvoisuus,
muuttoliikkeet, demokratian tila ja ymparistokriisi. Valtuusto kaynnisti strategisen keskustelun siitd, mita
toimintaympariston muutokset merkitsevat pitkalla aikavalilla jarjestolle, sen tavoitteille ja tulevalle
toiminnalle (ks. 4.1.). Valtuusto antoi hallitukselle tehtavaksi strategian valmistelun hyvaksyttavaksi vuoden
2020 valtuuston kokouksessa.

Valtuusto kadynnisti ”lkaystavallinen kunta” -kampanjan paikallistason edunvalvontatyon tukemiseksi.
Kampanjassa kannustettiin paikallisia eldkelaisyhdistyksia edistamaéan kotikuntiensa liittymistd maailman
terveysjarjesté WHO:n ikaystavallisten kuntien verkostoon (Age Friendly Cities and Communities). Aloitteita
tehtiin toistakymmenta eri puolilla Suomea ja ainakin Vaasa ja Kerava ovat liittymassa verkostoon. Lisdksi
kampanjassa etsittiin konkreettisia tekoja ikdystavallisyyden edistamiseksi. Vuoden ikaystavallisena tekona
palkittiin Rautalammin kunnan liikkuntapalvelut.

Eldkeldiset ry:n perustamisesta tuli vuonna 2019 kuluneeksi 60 vuotta. Juhlavuoden aikana jarjestettiin
kuusi alueellista juhlaa eri puolilla Suomea. Jarjesto esittaytyi kymmenilla paikkakunnilla kiertaneessa
juhlanayttelyssa seka Elakeldinen-lehden juhlanumerossa. Juhlavuosi huipentui Helsingin Kulttuuritalon
paajuhlassa, jossa toistatuhatta jarjeston jasentd, ystavaa ja kutsuvierasta kokoontui laadukkaan
itsetuotetun ohjelman pariin. Matalan kynnyksen toimintaa edustivat juhlien lisdksi yhteislaulutapahtumat,
joita jarjestettiin kymmenilla paikkakunnalla, seka ikdantymispolitiikan keskustelutilaisuudet, joissa
pohdittiin jarjeston tavoiteohjelman eri teemoja asiantuntijoiden alustuksella. Juhlavuoden tapahtumat on
listattu liitteessa (Liite 5).

Vuonna 2019 jatkoimme ty6ta ikdantyneiden osallistumismahdollisuuksien vahvistamiseksi seka alueellisen
ja paikallistoiminnan tukemiseksi. Paikallistoimintaa vahvistettiin yhdistysverstastoiminnalla.



Koulutustoiminnalla pyrittiin vastaamaan muuttuvaan toimintaymparistoon, ja erityisesti jarjestollisten
koulutusten osallistumiskynnysta pyrittiin madaltamaan. Tahdan saimme tukea osuuskunta Tradekalta.
Harrastustoimintaa tukeva tanssiliikunnan hanke tutustutti eldkeldisia eri tanssimuotoihin. Eldkeldiset ry ja
Elakkeensaajien keskusliitto EKL kdynnistivat yhdessa uutta yhteistyota ay-liikkkeen kanssa.

Digitalisaatio toi jarjest6toimintaan uusia mahdollisuuksia, mutta myos vaikeuksia. Tulorekisteri aiheutti
viranomaisten taholta korkeita vaatimuksia vapaaehtoisille idkkaille yhdistystoimijoille. Digilaitteisiin
tutustuttanut Verkko ja vempaimet -hanke saatettiin loppuun. Yhdistysten nakyvyyden ja toiminnan
laajentamista digitaalisessa maailmassa valmisteltiin Verkottuvat yhdistykset -investointihankkeessa ja
jarjeston digitaalista viestintda vahvistettiin uusilla viestintakanavilla, esimerkkinad podcast -lahetykset ja
tilaisuuksien streamaus.

| borjan av ar 2019 dominerades samhallsdebatten av krisen inom aldreomsorgen som bottnade i dratal av
underresursering, férsummelse i friga om kvaliteten, samt bristande tillsyn. Aldreomsorgen kom att bli ett
centralt valtema i riksdagsvalet och fragan om vard och omsorg marktes dven pa valresultatet.
Pensiondrernas utkomst lyftes ocksa fram som valtema och Antti Rinnes regering, som utnamndes efter
valet, tog itu med att genomféra forbattringar i dldreomsorgen och héja de lagsta pensionerna.

Pensionarerna rf fick ar 2019 ett nytt malprogram. | programmet "Mot ett dldrevanligt Finland ” ingar olika
atgarder med vilka samhallet beaktar den aldrande befolkningen. Centrala teman for programmet ar
pensiondrernas utkomst och tjanster samt aldrebefolkningens delaktighet i samhallet. Programarbetet,
som leddes av en aldrepolitisk arbetsgrupp, starkte medlemskarens delaktighet i organisationens
intressebevakningsarbete och det egna sakkunnignatverket. Medlemmarnas engagemang marks ocksa i en
tydlig 6kning av antalet initiativ som medlemsforeningarna fort fram. | de allra flesta initiativen lag fokus pa
malprogrammet och dess teman.

Arbetet med malprogrammet utgjorde ocksa basen for organisationens valarbete infor riksdagsvalet den 14
april bade for de egna malens del och for det gemensamma valarbetet tillsammans med de 6vriga
pensiondrsorganisationerna. Vi utarbetade ocksa egna forslag for regeringsprogrammet. Tillsammans med
Eldkeliitto och Pensionstagarnas Centralférbund Iat vi i januari genomfora en enkat riktad till kandidaterna i
riksdagsvalet. Enkaten tog upp vara gemensamma teman och den besvarades av 415 kandidater, d.v.s. 42
procent. Utover Pensionarsforbundens intresseorganisation PI1O rf:s utlatanden lamnade vi in vart eget
utldtande till projektet som ror en reform av den sociala tryggheten. Under arets lopp tog organisationen
bland annat stallning till fragor som gallde dldreomsorgen, utkomsten, boendet samt mojligheterna till
demokratisk paverkan.

Pensionarerna rf:s delegation dryftade olika megatrender som formar vart samhalle: digitaliseringen,
ojamlikheten, flyttrorelserna, demokratins tillstand och miljokrisen. Delegationen initierade en strategisk
diskussion om vad férandringarna i omvarlden pa langre sikt innebar for organisationen, dess mal och
verksamhet. Delegationen gav styrelsen i uppgift att godkanna beredningen av strategin vid



delegationsmotet ar 2020.

For att stodja intressebevakningsarbetet pa lokal niva kérde delegationen igang kampanjen ”“En aldrevanlig
kommun”. Inom kampanjen sporrade man de lokala pensionarsféreningarna till att arbeta for att de egna
hemkommunerna gar med i varldshilsoorganisationen WHO:s globala natverk for aldrevanliga kommuner
(Age Friendly Cities and Communities). Ndrmare tjugo initiativ togs pa olika hall i Finland och dtminstone
Vasa och Kervo gar med i natverket. | kampanjen letade man efter konkreta garningar for att framja en
dldrevanlig kommun. Utmaérkelsen arets aldrevanliga gérning gick till idrottsservicen i Rautalampi kommun.

Ar 2019 hade 60 ar forflutit sedan Pensionarerna rf grundades. Under jubileumsaret arrangerades sex
regionala fester pa olika hall i Finland. Organisationen presenterades pa jubileumsutstallningen som
turnerade pa tiotals orter och som aven ingick i tidskriften Eldkeldinens jubileumsnummer. Jubileumsaret
kulminerade med huvudfesten som holls pa Kulturhuset i Helsingfors dar 6ver tusen medlemmar, vanner
och inbjudna gaster samlats for att njuta av ett hogklassigt program i egen regi. Utéver festerna ordnades
verksamhet med |ag troskel, som exempelvis allsangstraffarna som holls pa tiotals orter, samt
diskussionsmoten kring aldrepolitiken dar man efter sakkunnigas inledningsanféranden dryftade olika
teman med anknytning till organisationens malprogram.

Under ar 2019 fortsatte arbetet for att starka aldre personers majligheter till delaktighet samt for att stodja
verksamheten regionalt och lokalt. Den lokala verksamheten fick en férstarkning i och med lanseringen av
modellen med féreningsverkstdader. Inom utbildningsverksamheten stravade man efter att svara pa en
omvarld i fordndring, och da sarskilt séanka troskeln for deltagande i organisationsutbildningar. For denna
verksamhet erhdll vi stod fran andelslaget Tradeka. Hobbyverksamheten stottades genom ett
dansmotionsprojekt dar pensionarerna kunde stifta bekantskap med olika dansformer. Pensionarerna rf
och Pensionstagarnas Centralférbund inledde tillsammans ett nytt samarbete med fackféreningsrorelsen.

For foreningsverksamhetens del innebar digitaliseringen nya mojligheter, men dven svarigheter.
Inkomstregistret stallde fran myndighetshall hoga krav pa dldre frivilliga inom féreningarna. Projektet
Verkko ja vempaimet (Webben och manickerna) dar vi bekantade oss med den digitala apparaturen
avslutades. Inom investeringsprojektet Verkottuvat yhdistykset (Natverkande féreningar) férberedde man
sig infor klivet ut i den digitala varlden som ger féreningarna och deras verksamhet battre synlighet.
Dessutom forstarktes organisationens digitala kommunikations- och informationskanaler, till exempel
genom podcast-sdndningar och strémning av evenemang. Oversattning: Anne Lindfors-Shaban



2.1 EETU ja eldkeldisjarjestdjen yhteistyo

Jarjesto on Eldkeliittojen etujarjestd EETU ry:n jasen. EETU toimii valtakunnallisten elakelaisjarjestojen
yhteenliittymana eldkeldisten ja ikdihmisten taloudellisten ja sosiaalisten etuuksien ja oikeuksien
parantamiseksi. Toiminta keskittyy eldkeldisten valtakunnalliseen edunvalvontaan. Alueellisen ja paikallisen
EETU-yhteistydn muodot vaihtelevat.

EETUn jasenjarjestdja ovat Eldkeldiset ry:n lisaksi Eldkeliitto ry, Elakkeensaajien Keskusliitto EKL ry,
Kansallinen senioriliitto ry, Kristillinen Eldkeliitto ry ja Svenska pensionarsforbundet rf.
Vuorotteluperiaatteen mukaisesti EETUn puheenjohtajajarjestona toimi vuonna 2019 Kansallinen
Senioriliitto ry. EETUn hallitus kokoontui nelja kertaa ja tyovaliokunta kuusi kertaa. Vaikuttamistyon apuna
EETUIla on neuvottelukunta, jossa Eldkeldiset ry:ta edusti valtuuston puheenjohtaja Kalevi Kivisto.

Vuoden 2019 aikana EETU antoi yhteensa 12 lausuntoa ja kannanottoa. Ajankohtaisia aiheita olivat mm.
toimeentulon, vanhuspalveluiden ja digitalisoinnin kysymykset. EETUn kannanotot ja lausunnot liitteena
(liite 3). EETU julkaisi eduskuntavaaliteesinsa jasenliittojen lehdissa. 21.3.2019 jarjestettiin Kansallismuseon
auditoriossa vaalipaneeli eduskuntapuolueiden edustajille. Eldkeldisparlamentin 14.11. paateemana oli
elakelaiskoyhyys ja padpuhujana oli sosiaali- ja terveysministeri Aino-Kaisa Pekonen.

Toukokuussa 2019 julkaistiin EETU ry:n Kantar TNS Oy:lta tilaama Huomisen kynnyksellad -tutkimus.
Aiemmat Huomisen kynnyksella -tutkimukset ovat vuosilta 2007, 2010, 2013 ja 2016. Tutkimus antaa tietoa
mm. ikddntyneiden odotuksista eldkejarjestelmaa kohtaan ja luottamuksesta eri instituutioita kohtaan.
Tutkimuksessa kyseltiin myos onnellisuudesta ja ikddntyneiden peloista seka sitd, miten 55-84-vuotiaat
suhtautuvat tyon tekemiseen eldkkeelld. Tutkimus valotti ensimmaisen kerran ikdantyneiden it-taitoja ja
osallistumista sosiaaliseen mediaan. Tutkimuksen tuloksista EETU ry jarjesti tiedotustilaisuuden Helsingin
keskustakirjasto Oodissa 15.5.2019. Tilaisuudessa alusti Kantar TNS Oy:n tutkimusjohtaja Sakari Nurmela.

EETUn hallitus tapasi vuonna 2019 sdaanndllisesti sidosryhmien edustajia. Tapaamisissa kuultiin asiantuntija-
alustuksia ja kaytiin keskusteluja eldkeldisten aseman parantamisesta. EETUn keskeisia sidosryhmia ovat
eduskunta, sosiaali- ja terveysministerio, Eldketurvakeskus, Kela ja TELA. Kannanotossa valtion
talousarvioehdotukseen 2020 EETU ilmaisi tyytyvaisyytensa pienten eldakkeiden korotukseen, ja esitti
elakelaiskoyhyyden torjumisen jatkamista laajalla toimenpideohjelmalla.

EETU oli vuonna 2019 edustettuna mm. seuraavissa elimissa: Kelan neuvottelukunta, Kelan eldkeasiain
neuvottelukunta (Eldkeldiset ry:std Jan Koskimies), Ihmisoikeusvaltuuskunta (Eldkeldiset ry:sta Kalevi



Kivisto), Ikdadntyneiden asumisen yhteistyéverkosto, Trafin PRM YTE:n kansallinen seurantaryhma
(Rautatiehenkildliikenteen esteettomyytta koskevan sadntelyn kehittdminen, Vanhustyon Keskusliiton
korjausneuvonnan neuvottelukunta, Ikdihmisten lilkkunnan kansallisen toimenpideohjelman ja Voimaa
vanhuuteen -ohjelman ohjausryhma (Eldkeldiset ry:std varajdsen Eva Ronkko) ja Selkokeskuksen
neuvottelukunta (Eldkelaiset ry:std koulutussuunnittelija Tiina Rajala).

2.2 Sosiaali- ja terveysjarjestdt ja muu yhteistyd

SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry on valtakunnallinen kattojarjesto, joka kokoaa yhteen yli 200 sosiaali-
ja terveysalan jarjestoa seka useita kymmenia muita yhteistydjasentahoja. SOSTE:n valtuustossa jarjestoa
edusti toiminnanjohtaja Jan Koskimies. Jarjeston edustajat osallistuvat STEA:n, SOSTE:n ja muiden sote-alan
toimijoiden jarjestamiin tapahtumiin, koulutustilaisuuksiin ja verkostoihin.

Koulutus- ja kulttuuritoiminnassa tehtiin yhteistydta Kansan Sivistystyon Liiton ja KSL-opintokeskuksen
kanssa. KSL:n hallituksessa jarjestoa edusti Tiina Rajala. Jarjesto teki yhteisty6td Tyovaen Urheiluliitto TUL
ry:n kanssa muun muassa Veteraanien kulttuurikatselmusten valmistelussa.

Eldkeldiset ry valmisteli yhteistydssa Elakkeensaajien Keskusliitto EKL ry:n kanssa ohjelman ay-vaelle
suunnattuja eldkkeelle siirtymiseen valmistavia koulutuspaivia varten. Ohjelman valmistumisen jalkeen se
toimitettiin valmennusten yhteisty6kumppaneiksi lupautuneille ammattiliitoille, JHL:lle, SEL:lile,
Rakennusliitolle ja Teollisuusliitolle. Joulukuussa jarjestettiin ensimmainen valmennuspaivda Tampereella
30.11. yhteisty6ssa SEL:lin kanssa. Osallistujia valmennuksessa oli 12. Jarjesto teki myos yhteisty6ta useiden
ammattijarjestdjen veteraanijaostojen kanssa ja osallistuttiin SEL:n risteilylle 2.-3.2.

Eldkeldiset ry:n jasenyydet ja edustus on listattu liitteessa (Liite 6).

2.4 Pohjoismainen ja eurooppalainen yhteisty6

Eldkeldiset ry osallistuu Pohjoismaisen yhteistyotoimikunnan NSK:n toimintaan. NSK:n jasenjarjest6ja ovat:
Faglige Seniorer (Tanska), Landsfelag Pensjénista (Farsaaret), Landssamband eldri borgara (Islanti),
Elakkeensaajien Keskusliitto EKL (Suomi), Pensjonistforbundet (Norja), Eldkelaiset ry (Suomi), Svenska
Kommunal Pensionarernas Férbund (Ruotsi) ja Pensionarernas Riksorganisation PRO (Ruotsi). NSK:n
jasenjarjestoilld on yhteensa noin miljoona jasentd. NSK on AGE Platform Europen yhteisdjasen. AGE:lla on
kaikkiaan 165 eurooppalaista jasenjarjestod. AGE:n tehtavana on vaikuttaa EU:n paatdksentekoon
ikdihmisia koskevissa kysymyksissa.

Pohjoismainen yhteistyotoimikunta NSK jarjesti kaksi kokousta: vuosikokouksen 7.-8.5. Drammenissa,
Norjassa ja 30.-31.10. syyskokouksen Siuntiossa, Suomessa. Vuosikokouksessa kuultiin kunkin jdssenmaan
maaraportti seka kasiteltiin sddntomaaraiset asiat. Syksyn kokouksessa maaraportteja kasiteltdessa
todettiin, ettd jdsenmaiden haasteet ovat monelta osin yhtenevia. Syyskokouksen yhteydessa jarjestetyn
seminaarin teemana oli eldkeldiskdyhyys. Seminaarin valmisteluista vastasi Eldkkeensaajien Keskusliitto EKL
ja sen puheenjohtajana toimi Kalevi Kivisto Eldkeldiset ry:sta. Vuosikokoukseen osallistuivat valtuuston
puheenjohtaja Kalevi Kivisto ja toiminnanjohtaja Jan Koskimies. Syyskokoukseen osallistuivat Kalevi Kivisto,
Irmeli Mandell (Vaasan Eldkelaiset ry), tiedottaja Tuomas Talvila ja jarjestosuunnittelija Anu Maki.

NSK:lla oli toimintavuoden aikana edustus AGE Platform Europen hallituksessa ja sen asiantuntijaryhmissa.
NSK:n EU-koordinaattori toimitti vuoden aikana kuusi uutiskirjetta. Se valitettiin jarjestomme
ruotsinkielisille yhdistyksille.



Monikulttuurisuustyén suunnittelija Eva Ronkko osallistui maaliskuussa ENIEC-verkoston (European
Newtwork on Intercultural Elderly Caren) vuositapaamiseen Bristolissa. Kevaalla perustettiin Suomen ENIEC
jasenista tyéryhma vuoden 2020 verkostotapaamisen valmistelemiseksi Tallinnassa. Tyoryhma kokoontui
syksylla 8 kertaa.

Jarjeston luottamushallinto ja henkilokunta on listattu liitteessa (Liite 7).

3.1 Valtuusto

Valtuuston kokous pidettiin 10.6. Varkauden Kuntorannassa. Kokoukseen osallistui yhteensa 51 henkil6a:
37 valtuutettua, 7 hallituksen jasenta ja 7 jarjeston toimihenkil6a.

Jasenyhdistykset toimittivat kokouksen kasiteltavaksi kaikkiaan 82 aloitetta. Aloitteellisuudessa oli
huomattava kasvu, silld edellisessa valtuuston kokouksessa vuonna 2017 vastaava luku oli 51. Aloitteissa
kannettiin huolta erityisesti vanhuspalveluiden seka ja sosiaali- ja terveyspalveluiden laadusta ja
tulevaisuudesta sekd omaishoidosta ja eldkeldiskoyhyydesta. Vanhusasiamiehen viran perustamista
toivottiin kiirehdittavan. Aloitteet kasiteltiin valiokunnissa.

Valtuusto hyviaksyi jarjestolle tavoiteohjelman nimelta “Ikaystavalliseen Suomeen”, kaynnisti strategiatyon,
seka kampanjan ikdystavallisen kunnan puolesta. Valtuuston kannanotossa nahtiin uuden hallituksen
ohjelmassa myonteisia puolia ja todettiin hallituksella olevan ainekset rohkeaan ikdantymispolitiikkaan.

Kokouksen yhteydessa pidetyssa seminaarissa 11.6. pohjustettiin tulevaa strategiaty6ta paneutumalla
yhteiskuntaa muovaaviin megatrendeihin. Seminaarissa kuultiin kolme puheenvuoroa: Eldkelaiset ry:n
aluetyon suunnittelija Anna Eskola alusti jarjestokentan tilanteesta, monikulttuurisuustyon suunnittelija Eva
Ronkko alusti yhdenvertaisuudesta ja Jyvaskyldan kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja Eila Tiainen
kansalaisjarjestdjen vaikuttamistydsta kunnallisessa paatoksenteossa.

3.2 Hallitus

Hallitus kokoontui toimintavuoden aikana yhdeksan kertaa, joista kaksi oli sahkoposti- ja puhelinkokouksia.
Hallituksen jasenet osallistuivat kokouksiin aktiivisesti. Tarvittaessa henkilokohtaiset varajasenet
osallistuivat kokouksiin varsinaisten sijaan. Valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja olivat mukana
hallituksen tyoskentelyssa.

Hallitusta tyollistivat toiminnan suunnittelu, tavoiteohjelma- ja strategiatyd, EETUn piirissa tehtava ja muu
edunvalvonta, valtakunnallisen toiminnan jarjestaminen, seka jarjestéon omistamaan kylpylahotelli
Kuntorantaan liittyvat kysymykset. Hallituksen ikdantymispoliittinen tyéryhma valmisteli hallitukselle
tavoiteohjelmaa ja strategiaa. Tyéryhma piti strategiapaivan 20.9. yhteisty6ssa KSL:n kanssa.

Jarjestdn puheenjohtaja, valtuuston puheenjohtaja ja muut keskeiset luottamushenkilot seka tyontekijat
kiersivat aktiivisesti puhumassa jarjeston paikallisissa ja alueellisissa tapahtumissa ja osallistuivat erilaisiin
sidosryhmatilaisuuksiin jarjeston edustajina (Liite 8).



3.3 Toimisto

Jarjeston toimitilat sijaitsevat Helsingissa jarjeston omistamassa osakehuoneistossa (Mechelininkatu 20 A).
Tiloissa tydskenteli vuonna 2019 kahdeksan vakituista tyontekijaa. Tyontekijoista yhden palkkaus tulee
STEAn monikulttuuriseen tyéhén kohdennetusta toiminta-avustuksesta ja muiden palkkaukseen kdytetdan
STEAn yleisavustusta. Lisaksi jarjestd hyodynsi tarvittaessa osa-aikaista tyévoimaa, palkkatuettua
tyévoimaa seka tyoharjoittelijoita.

Konkreettista tyon suunnittelua ja arviointia toteutettiin sdannollisissa henkilokunnan viikkopalavereissa.
Toimiston tydssa kaytettiin tydaikaa sdastavia sahkoisia ja digitaalisia tyovalineitd, kuten pilvipalveluja,
taloushallinto-ohjelmistoa ja jasenrekisteriohjelmistoa. Henkilokunnan arviointi- ja suunnittelupadivat
pidettiin kevatkauden alussa 17.—18.1. ja syyskauden alussa 15.-16.8. Tammikuun paivat toteutettiin
Tyovaenliikkeen kirjastossa ja elokuun paivat Helsingin invalidien tiloissa.

Jarjest6 huolehtii tydnantajana henkilokunnan tyokyvystd, ammattitaidosta ja tydmotivaatiosta
henkilostopolitiikalla, johon sisdltyy joustavuus tyon jarjestelyissa, kattava tyoterveydenhuolto seka
ammattitaitoa yllapitavaa ja kehittavaa koulutusta. Henkiloston kehityskeskustelut pidettiin 28.8.-6.9. ja
virkistyspdiva 27.8. Toimiston avointen ovien pdiva jarjestettiin 16.12.

4.1 Alueelliset opinto- ja tyopaivat

Jarjestimme opinto- ja tyopaivat jokaisen 14 aluejarjeston luona 28.1.—26.2.2019. Tilaisuuksia oli yhteensa
viisitoista; Savon aluejdrjeston alueella jarjestettiin kaksi tilaisuutta. Tilaisuuksiin osallistui 320 henkea 121
eri jasenyhdistyksesta. Kaikilla alueilla tilaisuuksissa oli mukana henkil6ita, jotka ottivat osaa alueellisiin
opinto- ja tydpaiviin ensimmaista kertaa.

Opinto- ja tyopaivien keskeisena sisaltona oli luodata osallistujien nakemyksia ikddantymispoliittisen
tavoiteohjelman eri teemoista ryhmatoiden avulla. Lisaksi pohjustettiin valtuustoaloitteiden laatimista,
luotiin katsaus Eldkeldiset ry:n yhdenvertaisuusoppaaseen, ajankohtaisiin liikunta-asioihin,
eduskuntavaaleissa vaikuttamiseen, tietotekniikkahankkeiden jatkosuunnitelmiin, AY-yhteistyéhon,
tulorekisteriin seka jarjeston juhlavuoteen.

4.2 Paikallisyhdistykset

Rekisteroityja paikallisyhdistyksia oli vuoden lopussa 196. Henkil6jdsenia paikallisyhdistykset kirjasivat
vuoden lopussa 20 000 (2018: 25 864) ja yhteisokannatusjasenia 31. Sukupuolijakauma on vakiintunut:
paikallisyhdistysten jasenista naisia on 61% ja miehia 39%.

Paikallisyhdistysten toimintaa selvitettiin lomakkeella. Lomakkeen palautti 128 yhdistysta (2018: 128).
Vapaaehtoistehtaviin osallistui 9 510 henkil6a (2018: 7 059). Viikkokerhotapaamisia oli 3628 ja
harrastusryhmien kokoontumisia 7 647 kertaa, joissa yhteensa 105 765 osallistumiskertaa.
Ystadvatoiminnassa tavattujen vanhusten lukumaara 13 251 (2018: 10 111). Paikallisyhdistykset olivat
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vastauksissaan keskimaarin melko tyytyvaisia jarjestopalveluihin, parhaan arvosanan sai tiedotus.
Tarkemmat toimintatilastot liitteena (Liite 9).

Jasenyhdistyksille toimitettiin kaikkiaan 10 jasenkirjetta. Kirjeisiin sisaltyi yhdistysten ja jarjeston
sdantomaaraisiin kokouksiin liittyvia aineistoja ja ohjeita, materiaaleja valtuuston kokoukseen liittyen,
koulutustiedotteita, valtuuston vastaukset aloitteisiin seka Eldkeldiset ry:n vuoden 2018 toimintakertomus
seka vuoden 2020 toimintasuunnitelma. Toiminnan purkautumisohje uudistettiin ja purkautumisprosessi
sujuvoitettiin.

4.3 Aluejarjestot

Aluejarjestoja oli vuoden lopussa 14. Aluejarjestéjen opinto- ja neuvottelupdivat jarjestettiin Varkaudessa
13.-16.10. Mukana oli 13 aluejarjestda ja niista 26 osallistujaa.

Neuvottelupaivilld kaytiin |api valtuuston tekemia paatoksia, tutustuttiin jarjestén vuoden 2020
toimintasuunnitelmaan ja lkdystavalliseen Suomeen -ohjelmaan, perehdyttiin tapoihin kasitella
erilaisuuden ja yhdenvertaisuuden teemoja, valmisteltiin vuoden 2020 alueellisia opinto- ja
neuvottelupéivia, sekd kaytiin lapi Huomisen kynnykselld 2019 -kyselytutkimuksen tuloksia.

Aluejarjesttjen toimintaa selvitettiin lomakkeella. Vastaukset saatiin 6 aluejarjest6lta (2018:10) Toiminnan
jarjestamiseen osallistui 250 henkil64a, erilaisia tilaisuuksia ja tapahtumia jarjestettiin 32. Eldkeldiset ry:n
jarjestopalveissa ja toiminnassa vastanneet aluejarjest6t antoivat parhaan arvion tiedotukselle,
koulutuksille ja monikulttuuriselle toiminnalle.

4.4 Paikallisen ja alueellisen toiminnan jatkuvuuden turvaaminen ja kehittdminen

Sosiaali- ja terveysministerio myonsi Eldkelaiset ry:lle kohdennettua avustusta jasenjarjestdjen toiminnan
tukemiseen yhteensa 40 000 euroa. Eldkeldiset ry ohjasi rahat paikallisen ja alueellisen toiminnan
jatkuvuuden turvaamiseen ja kehittdmiseen.

Kohdennettua jarjestdavustusta haki 87 yhdistysta, joista 14 oli aluejarjestdja. Hakemusten yhteenlaskettu
arvo oli 80 000 euroa. Avustusta myodnnettiin kaikkiaan 53 yhdistykselle. Mydnnetyt avustuksen ohjautuivat
jasenistoa aktivoivaan ja hyodyttdavaan toimintaan, mm. tilavuokriin, toiminnan vetajien, koulutuksiin,
harrastusvalineisiin ja matalan osallistumiskynnyksen toiminnan jarjestamiseen. Avustuksen saajien kanssa
tehtiin STEA:n edellyttama avustuksen siirto- ja kayttosopimus. Syksylla kaikille avustuksen saajille
|ahetettiin raportointi- ja tilityslomakkeet.

Syksylla kdynnistettiin vuoden 2020 hakukierros toimittamalla yhdistyksille hakulomakkeet ja ohjeet
kohdennetun jarjestdavustuksen hakemista varten. Haun helpottamiseksi tehtiin myds sahkdinen lomake.
Hausta ja sen aikataulusta tiedotettiin lisdksi Elakeldinen-lehdessa ja jarjeston kotisivuilla.

4.5 Yhdistysverstastoiminta

Yhdistysverstaat ovat yhdistyksen toiminnan kehittdmiseen pureutuvia koulutuksia. Jarjestimme vuonna
2019 yhteensa 20 yhdistysverstasta (liite 10). Tilaisuuksiin osallistui yhteensa 286 henkea.
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Yhdistysverstaissa osallistujat keskustelevat ohjatusti oman yhdistyksensa kehittamistarpeista.
Tilaisuuksissa yhdistyksen jasenet haarukoivat toimintaa koskevia kehittdmisideoita jaseniston omista
lahtokohdista ponnistaen.

Esimerkkeja asiakokonaisuuksista, joita on tyostetty Yhdistysverstaissa:

— kerhotoiminnan vakiintuneiden kaavojen uudistaminen
— kaytettavissa oleviin tiloihin liittyvat haasteet

— yhdistyksen tiedottaminen ja ndkyvyys omalla alueella
— yhteydenpidon elvyttaminen rivijdsenten suuntaan

— ulkoilun lisdédminen yhdistyksen vden kesken.

Vuoden 2019 kuluessa kehitimme yhdistysverstastoiminnan vaikutusten seurantaa. Seurannan perusteella
eritoten paikallisen ndkyvyyden parantaminen seka tilaisuuksissa kaavailtu yhteistyon syventaminen
|ahialueen muiden toimijoiden kanssa kuuluvat asioihin, jotka voivat saada hyvaa pontta yhdistyksessa
jarjestetysta verstastilaisuudesta. Yhdistysverstaista viestittiin eritoten jasenlehden valitykselld;
tilaisuuksissa esiin nousseet hyvat toimintamallit paketoitiin teemoitettuihin idealistoihin vinkkipankki-
otsakkeen alle.

4.6 Matkat sekd loma- ja virkistystoiminta

Ryhmamuotoinen matkatoiminta tuo eldkeldisosallistujille turvallisuutta ja madaltaa kynnysta lahtea
matkalle virkistaytymaan. Jarjesto tukee ja ohjaa yhdistyksia ryhmamatkailun jarjestamisessa kouluttamalla
yhdistysten matkavastaavia.

Matka- ja virkistystoiminnan merkitys on yhdistyksissa suuri. Paikallisyhdistykset ja aluejarjestot
harjoittivatkin aktiivista matka-, loma- ja virkistystoimintaa. Kerattyjen toimintatilastojen mukaan
paikallisyhdistykset ja aluejarjestot jarjestivat yhteensd 1182 matkaa/retked/vierailua (2018: 1283).
Matkoilla/retkilla/vierailuilla oli yhteensa 22 168 osallistujaa (2018: 22 428)

Eldkeldiset ry tiedotti jasenyhdistyksilleen lomajarjestdjen tarjoamista tuetuista ryhmalomista.
Paikallisyhdistykset hakevat aktiivisesti ryhmalomia lomajarjestoilta. Kaikille hakeneille ryhmille lomatukea
ei kuitenkaan myonnetty, vaikka kriteerit tayttyivat. Kehitys on huolettava: ikddntyneiden tarvetta
lomatukeen ei enda tunnusteta aikaisempaan tapaan. Paikallisyhdistykset jakoivat lisdksi jasenilleen
lomatukihakemuksia ja avustivat niiden tayttamisessa.

4.7 Monikulttuurinen toiminta

Jarjestdn monikulttuurinen toiminta perustuu paikallisyhdistysten ja ulkomaalaistaustaisten idkkdiden
yhteistoiminnalle ja sita toteutetaan STEA:n kohdennetun avustuksen turvin. Alueelliset yhteistoiminnan
suunniteltiin paikallisyhdistysten tyéryhmissa. Yhteistoimintaa jarjestettiin kahdeksalla paikkakunnilla,
joista uutena toimintaa viritettiin Kemissa ja Vantaan Tikkurilassa. Suosittuja toimintamuotoja olivat
vastavuoroiset vierailut etnisissa yhdistyksissd, yhdistysten juhlissa ja kerhoissa sekd maahanmuuttajien
kohtaamispaikoissa (11 kertaa). Muita keskeisid toimintamuotoja olivat tapahtumat ja retket (7 kertaa),

12



keskustelukerhot (8 kayntikertaa), liikuntatoiminta (kaksi kerhoa), kokkaus seka kasityo. Esimerkkina,
Vaasan yhdistyksen kasityokerhossa tekemia villasukkia vietiin kaupungin monikulttuurisille perheille.

Toimintavuoden tekemisia varitti jarjeston 60 v. juhla. Se ndkyi myds monikulttuurisen toiminnan piirissa.
Ulkomaalaistaustaisia iakkaita osallistui paikalliseen juhlintaan, kuten esiintymisina yhdistyksien juhlissa,
toritapahtumaan Helsingissd, kesdretkeen Raisiossa seka Uudenmaan ja Savon aluejarjestojen juhliin
Keravalla ja Varkaudessa. Kotkaan yhteislaulutilaisuudessa oli mukana 25 ulkomaalaistaustaista idkasta ja
Kuopion tilaisuudessa viisi. Monikulttuurisuus oli esillda myos juhlandyttelyssa. Jarjeston padjuhlaan
Helsingin Kulttuuritalolle tuli maahan muuttaneita idkkaita Helsingista, Vantaalta, Espoosta ja Kuopiosta.
Padjuhlan liilkuntaesityksessa Kulttuuritalolla oli mukana 12 ulkomaantaustaista voimistelijaa. Yhteisesitysta
harjoitettiin syyskuussa monikulttuurisella tanssileirilld urheiluopisto Kisakeskuksessa. Leiriin osallistui
yhteensa 32 voimistelijaa. Maahan muuttaneiden lisaksi leirissa oli voimistelijoita viidesta yhdistyksesta.

Ulkomaalaistaustaiset idkkaat olivat mukana myos jarjeston Liikumme tanssien kehittamishankkeen
tanssipajoissa Vantaalla (12), Jyvaskylassa (10) ja Kuopiossa (4). Jarjeston Helsingin ja Uudenmaan
aluejarjestot osallistuivat Maailma kylassa festivaalille Helsingissa.

Ryhmatoiminta

Helsingissa ja Kuopiossa kokoontui viikoittain monikulttuurisia liilkuntaryhmia. Helsingin ryhmassa liikkui
suomea, venajaa ja kiinaa puhuvia naisia. Kiinalaisten naisten osallistuminen voimisteluryhmaan kasvoi
Helsingissa tasaisesti. Viikoittain kavi lilkkkumassa 15-20 naista, yhteensa 592 kertaa. Ryhma esiintyi
Kivenlahden kylajuhlissa Espoossa seka Valli ry:n jarjestdmassa kansainvalisessa seminaarissa Social
Inclusion and Ageing Migrants. Myds 60 v. padjuhlan tanssikavalkadissa oli kiinalaisten tanssiesitys mukana.

Kuopio - Kallavesi Eldkeldiset ry:n liilkuntaryhmassa idkkdaat maahanmuuttajat voimistelivat yhdessa
yhdistyksen liikkujien kanssa. Ryhmé&a ohjaa venajankielinen lilkkunnanopettaja. Ulkomaalaistaustaisia
iakkaita on tullut mukaan tanssiliikunnan kerhoon. Vastavuoroisesti muutamat yhdistyksen jasenet laulavat
vendjankielisten perustamassa Kalinka-kuorossa. Kuoro kavi esiintymdassa palvelutalossa ja
keskustelutilaisuudessa Vanhenemisen monet kasvot.

Kontulan Elakelaiset ry:n ja kiinalaisten naisten Ystavyys-kerho kokoontui yhteen viisi kertaa. Myo6s
somalimiesten kerho jatkoi tapaamisia vertaisohjaajan voimin. Kokoontumiskertoja oli 22.

Tukea paikalliseen toimintaan

Monikulttuurisen toiminnan jatkuvuuden tueksi jarjestettiin 7. — 9.2. Kuntorannassa paikallisyhdistysten
aktiiveille Tukihenkil6tapaaminen. Kaksipaivaisessa tilaisuudessa jaettiin kokemuksia alueellisen toiminnan
jarjestamisesta ja suunniteltiin tulevia tapahtumia. Koulutustapaamisessa pohdittiin jarjeston
vaikuttamisty6ta palvelujen saatavuuden parantamiseksi vieraskielisten idkkdiden nakokulmasta.
Tapaamiseen osallistui 14 henkea Helsingista, Tampereelta, lisalmesta, Kuopiosta, Jarvenpaasta ja Raisiosta
(7 yhdistysta). Paikallisyhdistykset saivat alueellisten yhteistoimintojen jarjestamiseksi tukea
monikulttuurisuustyon koordinaattorilta.

Vaikuttamistyo6ta

Ulkomaalaistaustaisten idkkdiden maara Suomen vaestossa kasvaa mutta palvelujarjestelma ei ota
vahemmistoryhmien tarpeita riittdvassa maarin huomioon. Aiheeseen kiinnitettiin huomiota my®os jarjeston
uuden tavoiteohjelman luomisessa seka ikaystavallinen kunta -kampanjassa. Vaikuttamistydon muotoja
olivat paikallisesti jarjestetyt keskustelutilaisuudet, vierailut vanhusneuvostoissa, moninaisuuden esilla
pitdminen idkkaiden hyvinvointia koskevissa seminaareissa, seka kannanotot kuntien vanhuspalvelujen
strategioihin.
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Kuopio-Kallavesi Eldkeldiset ry jarjesti 16.10. osana jarjeston ikadantymispoliittista keskustelusarjaa
tilaisuuden Vanhenemisen monet kasvot. Keskustelutilaisuus toi yhteen kaupungin vanhuspalveluista seka
monikulttuurisuustyosta vastaavia henkil6itd, vanhusneuvoston jasenia seka ulkomaalaistaustaisia iakkaita.
Keskusteluissa oli mukana myos lisalmen Elakelaiset ry:n edustajia ja lisalmen maahanmuuttotyon
koordinaattori. Tilaisuuteen osallistui 65 henkea.

Monikulttuurisuustyén suunnittelija koulutti jarjeston edunvalvontatyon aktiiveja Ikdantymispolitiikan
opintopaivilld, aluejarjestdjen neuvottelupaivilla seka jarjeston valtuuston seminaarissa esittelemalla
iakkaiden eriarvoisuus- ja yhdenvertaisuuskysymyksia kunnallisissa palveluissa. Suunnittelija vieraili yhdessa
Jade-toimintakeskuksen suunnittelijan kanssa Helsingin vanhusneuvostossa.

Jatkoimme yhteistyotda Metropolia AMK:n kanssa geronomi- ja sosionomiopiskelijoiden kouluttamisessa
vieraskielisten idkkdiden palvelutarpeista kurssilla Kdytannon kokemuksia maahanmuuttotyosta. Diakonia-
ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelija oli tydharjoittelussa Eldkeldiset ry:n toimistossa. Opiskelija
selvitti kehittamistehtdvana vieraskielisille idkkaille tarjottuja liikuntapalveluja seka jarjestojen etta
paakaupunkiseudun liikuntapalvelujen toimesta.

Verkostotyota

Yhteistyoverkostot ovat tarkeita idkkdiden maahan muuttaneiden tavoittamiseksi ja vaikuttamistyon
tekemiseksi. Tarkeimmat yhteistybkumppanit ovat: Jade- toimintakeskus ulkomaalaistaustaisille idkkaille,
Suomen muistiasiantuntijat ry:n Etnimu-toiminta, Padkaupunkiseudun omaishoitajat/Omaisneuvo —
toiminta, Monikko ry Jyvaskylassa ja Vantaan maahanmuuttajapalvelut. Monikulttuurisen toiminnan
suunnittelija oli mukana kahdessa paakaupunkiseudun yhteistyéverkostossa, Pakolaisapu ry:n
vertaistoiminnan VeTo -verkostossa ja Helsingin itdisen palvelualueen Itpa-Mova -verkostossa. Itpa-Mova
verkoston voimin jarjestettiin Riistavuoren palvelutalossa monikulttuurinen tapahtuma idkkaille.
Tapahtuma tarjoa tekemista idkkaille ja vahvistaa kunnan ja jarjestdjen yhteistyota.

Monikulttuurisen toiminnan arviointi ks. luku 11.

4.7 Vapaaehtoistydn ohjaus

Jarjestimme Tampereen Eldkeldiset ry:ssa viisi vapaaehtoistydn ohjaustapaamista, jotka oli tarkoitettu
harrastusryhmien ohjaajille ja yhdistyksen johtokunnan jasenille. Ryhmaan osallistui 12 henkead. Lisaksi
jarjestimme yhden seurantatapaamisen Uudenmaan aluejarjestén tydonohjausryhmalle, jossa tydnohjausta
oli jarjestetty edellisena vuonna.

Keskeisinta kulttuuritoiminnassa oli uusien musiikillisten ja liikunnallisten ohjelmakokonaisuuksien
tuottaminen seka yhteislaulutilaisuuksien jarjestaminen. Jarjestollisessa koulutuksessa nousi esiin
ikdvaeston moninaisuuden nakokulma. Edunvalvontakoulutuksen tarkeimpia teemoja olivat jarjeston uusi
ikdantymispoliittinen tavoiteohjelma seka ikdystavallinen kunta -kampanija.
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5.1 Kulttuuri

Kulttuuritoiminnan yhtena tavoitteena oli ohjelmakokonaisuuksien rakentaminen musiikillisista,
lilkunnannallisista ja ndyttamotaiteellisista aineksista. Musiikkikoulutuksessa lisattiin teoriaopetuksen
osuutta kdytannon harjoittelun rinnalla.

"Ristipistoja — sivistyneesti” — kampanjamme jatkui vuoden loppuun saakka. Siina jasenyhdistyksemme
valmistivat tauluja ristipisto- ja muita kirjontatekniikoita kayttdaen. Tarkoituksena oli muun muassa nostaa
esille toiminta rauhan puolesta kulttuurin ja sivistyksen keinoin. Tauluissa kuvattiin yhteiskunnallisia aiheita
seka eldkeldistoimintaa. Jarjestimme kampanjan tueksi kdsityokurssit Vaasassa ja Porissa. Kampanjaan
osallistui 13 yhdistysta ja siina tuotettiin 60 taulua loppuvuodesta jarjestettyyn yhteisnayttelyyn.

Kannustimme jasenistodmme jarjestamaan kaikille avoimia yhteislaulutilaisuuksia eri puolilla Suomea.
Tavoitteena oli antaa nakyvyytta paikallisyhdistysten toiminnalle seka kertoa jarjestdn historiasta.
Yhteislaulutilaisuuksien tueksi jarjesto tuotti jasenille maksuttoman yhteislauluvihon seka juonnot
tilaisuuksien vetamistd varten. Yhteislaulutilaisuuden jarjestamiseksi lauluvihon tilasi 68 yhdistysta.
Eldkeldiset ry jarjesti oman erillisen yhteislaulutilaisuuden Valkeakosken tyovaenmusiikkifestivaalin
yhteydessa 27.7. Valkeakosken tilaisuuteen osallistui noin 150 henkea.

Veteraanien kulttuurikatselmus

Veteraanien kulttuurikatselmus jarjestettiin Turun Konservatoriossa 16.-17.11. Tapahtumaan osallistui noin
900 henkea. Katselmuksen paalajit olivat tanssi, musiikki ja ndyttamotaide. Eldkeldiset ry:n jasenista
esiintyjia oli viidesta yhdistyksestd, mika oli aiempaa vahemman. Tata selittdnee jarjestémme 60-
vuotisjuhlavuosi ja sen pdatapahtuman ajallinen ldheisyys. Tapahtuma jarjestettiin yhteistyossa Elakelaiset
ry:n, Tyévaen Urheiluliitto TUL ry:n, Eldkkeensaajien Keskusliitto EKL ry:n, Tyovdaen Musiikkiliiton ja Tyévaen
Nayttamoiden liiton kanssa.

Kulttuuri tiedotuksessa

Eldkeldinen-lehdessa, uutiskirjeessa seka jarjeston verkkosivuilla kerrottiin kattavasti Eldkeldiset ry:n ja sen
jaseniston kulttuuritoiminnasta. Lehdessa julkaistiin kirja-, teatteri- ja taidearvosteluja. Lehden
Runopysakki-palstalla julkaistiin henkil6jasenten tuottamia runoja, joita palstanpitdja Niina Hakalahti
kommentoi. Loppuvuodesta kdynnistimme Runopysakki-palstalla julkaistujen runojen podcast-lahetysten
laatimisen.

5.2 Koulutus

Jarjestimme 13 valtakunnallista kurssia, jotka on tarkoitettu kaikille jasenyhdistyksille. Alueellisia kursseja
jarjestimme yhdeksan. Lisaksi jarjestimme jarjeston hallinnolle tarkoitetun seminaarin seka
strategiatyOpajan. Kursseille osallistui 1062 henkea.

Valtakunnallisia kursseja olivat harraste- ja kulttuuriopintojen kurssit: kansantanssi ja musiikki; jarjestolliset
aineet, kuten yhdistystoiminnan ja taloudenhoidon ja matkavastaavien kurssit seka kurssiuutuutena
jarjestetty isdntien ja emantien kurssi hygieniapassikoulutuksineen; seka yhteiskunnalliset aineet kuten
edunvalvonta ja ikdantymispolitiikka. Edunvalvontakoulutus oli suunnattu erityisesti vanhusneuvostojen
jasenille. Aiheita olivat vanhusneuvostojen tehtavien lisaksi jarjeston ikaantymispoliittinen
toimenpideohjelma Ikaystavalliseen Suomeen, ikdystavallinen kunta -kampanja seka testamenttien ja
edunvalvontavaltuutusten tekeminen.
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Alueellisista koulutuksia olivat alueelliset opinto- ja tyopaivat ja Yhdistysverstas-koulutusten sarja, jonka
tavoitteena on alueellisen ja paikallisen jarjestotoiminnan kehittdaminen (ks. luku 4.5). Muita alueellisten
koulutustemme aiheita olivat talous, liilkunta ja terveys, tanssi, musiikki seka kddentaidot. Kddentaitojen
kurssit liittyivat kulttuuriaktivismin kampanjaamme.

Kurssien kouluttajina toimi palkkioperusteisesti henkilékunnan ulkopuolisia eri alojen kouluttajia ja
asiantuntijoita 18 henkea. Myos Eldkeldiset ry:n tyontekijat toimivat kurssien opettajina ja vetajina.
Luettelemme kurssit ja niiden kouluttajat toimintakertomuksen liitteessa (Liite 11).

Kulttuuri- ja koulutustoiminta kuuluu koulutussuunnittelijan vastuualueeseen jarjeston hallituksen ja
toiminnanjohtajan ohjauksessa. Koulutusta jarjestettiin my6s monikulttuurisessa toiminnassa, Verkko ja
vempaimet hallintaan -hankkeessa seka Liikumme tanssien -tanssiliikkunnan hankkeessa.

Yhteisty6 KSL:n kanssa

Eldkeldiset ry on KSL ry:n jasen. Koulutussuunnittelija edusti Eldkeldiset ry:ta KSL:n hallituksessa ja osallistui
sivistysliiton seka sen yllapitdman KSL-opintokeskuksen toiminnan kehittdmiseen. Eldkeldiset ry kaytti KSL:n
koulutuspalveluita kursseillaan.

Yhdistysten kerhotuki seka Eldkeldiset ry:n jarjestamien kurssien valtionapu haettiin KSL:n opintokeskuksen
kautta. Elakelaiset ry jasenyhdistyksineen oli KSL ry:n jasenjarjestoista kerho- ja kurssitoiminnassa toiseksi
suurin koulutuspalvelujen kayttaja.

Opintokerhojen ja harrastusryhmien toiminta

Yhdistysten ilmoitusten perusteella suurin harrastus- ja kerhoryhma ovat voimistelu- ja liikuntakerhot,
toiseksi eniten on laulu- ja muita musiikkiryhmia. Yhdistyksissa toimii lisdksi muun muassa kasityo- ja
askartelu-, ohjelmatoiminnan ja tietotekniikkakerhoja.

Pienentyneiden resurssien vuoksi KSL on rajannut liikunta-, laulu- ja kasitydoryhmat kerhotuen ulkopuolelle,
joten ne toimivat ilman valtionapua eika KSL tilastoi niiden toimintaa. KSL:n opintokerhotuen piirissa oli
muun muassa tietotekniikkakerhoja seka yhteiskunnallisen vaikuttamisen ja yhdistystoiminnan
kehittdmisen parissa toimivia.

Yhdistysten kaytettavissa on Eldkeldiset ry:n tuottamia opintoaineistoja, kuten yhdistystoiminnan opas ja
lilkuntahankkeessa tuotetut tasapaino- ja ikiliikuttaja -liikkunta-aineistot. Yhdistyksid on ohjattu kayttamaan
myds KSL:n tuottamia aineistoja.

Tuimme yhdistysten liikuntatoimintaa ohjaajakoulutuksilla ja lilkunta-aineistoilla. Alueellisia koulutuksia
jarjestimme juhlavuoden liikuntaesityksien opettamisen yhteydessa Hyryldssa, Kuopiossa, Tampereella,
Varkaudessa ja Kotkassa. Yhteisesitysta varten ryhmat kokoontuivat harjoittelemaan syyskuussa
Urheiluopisto Kisakeskukseen (ks. luku 4.7). Juhlavuoden paajuhlan liikuntaesityksessa Kulttuuritalolla oli
yhteensa 60 liikkujaa. Juhlaa varten suunniteltuja liikuntaesityksia hyodynnettiin monien
paikallisyhdistysten omissa juhlissa seka aluejuhlassa Varkaudessa.
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Lapin aluejarjesto jarjesti Ikiliikuttaja -koulutukseen Kittildssa yhteistydssa Eldkeldiset ry:n kanssa.
Ikdihmisten kuntoliikunnan vertaisohjaajakoulutukseen osallistui 24 liikkujaa kuudesta yhdistyksesta.
Alueellinen koulutus tavoitti uusia vertaisohjaajia.

Uutena liikunta-aineistona valmistui kuntopiirien ohjaamiseen tarkoitettu nelja liikesarjaa (16 liiketta
sarjassa). Aineisto on saatavissa painettuna tai tulostettavissa jarjeston verkkosivujen kautta. Liikesarjoista
tehtiin muovipinnoitteisia kuvakortteja, jotta aineistoa voisi hyddyntdaa myos ulkona. Yhdistysten
viikkokerhojen liikunnallisiin tuokioihin jatkoimme taukojumppa koosteiden julkaisemista Eldkeldinen -
lehdessa.

Tiedottamista ja yhteydenpitoa varten yllapidamme liikuntavastaavien verkostoa. Verkoston jasenille
lahetimme tiedotteita liikunta-aineistoista, Liikkumme tanssien -hankkeen pajoista seka verkostokirjeen.
Liikuntatoiminnasta kiinnostuneita kutsuimme liittymaan Facebook ryhman. Ryhmadssa jaettiin infoa
yhdistysten liikunnasta, alueellisista tapahtumista, koulutuksista ja Liikkumme tanssien -hankkeen pajoista.
Liikunta oli vahvasti [dsnd myds monikulttuurisen toiminnan puitteessa (ks. luku 4.7).

"Kavelypassit” -miesten kuntoliikuntaryhma jarjesti kdvely- ja muita tempauksiaan eri puolella Suomea,
muun muassa jasenyhdistystemme kutsusta. Ryhma vieraili kahdeksassa yhdistyksessd, joiden joukossa oli
jasenyhdistystemme lisdksi asukasyhdistys seka EHYT ry:n Elokolo. Eldkeldinen-lehdessa uutisoitiin ryhman
toiminnasta ja tempauksista. Lisdksi Eldkeldiset ry:n kotisivuilla julkaistaan sdannéllisesti passiryhman
toiminnasta kertovia blogeja.

Juhlakuntoon 2018-2019 -kuntokampanjamme saatettiin paatokseen syyskaudella. Paikallisyhdistyksemme
jakoivat henkil6jasenilleen jarjestdon tuottamia maksuttomia kuntopasseja, joihin he merkitsivat
kuntoilusuorituksiaan. Jarjestimme yhdistysten valisen kilpailun, jossa palkitsimme eniten henkil6jasenten
kuntosuorituksia keranneet yhdistykset. 56 yhdistysta osallistui kilpailuun ja lahetti jarjestolle tiedot
jasentensa kuntopassisuorituksista. Pienten eli alle sadan jasenen yhdistysten sarjassa voittaja oli Hyrylan
Eldkeldiset; toiselle sijalle tuli Rytikarin Elakeldiset; 101-200 jasenen sarjassa voittaja oli Tikkurilan
Eldkeldiset ja kakkossijalla Vaajakosken Eldkeldiset; yli 200 jasenen sarjassa ykkossijan vei Nokian eldkeldiset
ja toiselle sijalle asettui Oulun Eldkelaiset.

6.1 Liikumme tanssien -hanke 2018 — 2020

Liikumme tanssien -hanke on kaksivuotinen ikdantyneiden kuntoliikuntaa edistava hanke, jonka tavoitteena
on liikuttaa idkkaita tanssin keinoin. Hankkeessa jarjestamme avoimia tanssipajoja eri puolella Suomea.
Toimintavuoden aikana jarjestimme yhteensa yhdeksaan tanssipajaa Vantaalla, Helsingissa, Raahessa,
Rovaniemelld, Kittilassa, Jyvaskylassa, Porissa, Kuopiossa ja Heinolassa. Pajojen opettajiksi pyysimme
tanssin ammattilaisia tanssiseuroista, paikallisia tunnettuja tanssiopettajia tai tietyn tanssityylin taitajia.
Tyyleina kokeiltiin pajoissa luova- ja yhteisollistad tanssia, flamencoa, milongaa, rivitanssia, discoa, lattareita
ja lavatanssia. Pajoihin osallistui yhteensa 240 henkea.

Tanssipajojen sisallot kuvattiin ja niista tyostettiin tiiviita videokoosteita yhdistysten ohjaajien kayttoon.
Videokoosteet tanssipajoista ovat katsottavissa Aineistoja ohjaajille sivuilla. Pienia videoita pajoista voi
katsoa myo6s Eldkeldiset ry liikkujat facebook sivuilla.

Osana hankkeen ohjaajakoulutusta jarjestimme Varkaudessa Keho kertojana — luovaan liikkeen kurssi
lilkunnan ja esiintymistaidon ohjaajille. Kurssilla harjoiteltiin liikkeen ilmaisuvoimaa, opeteltiin kdyttamaan
liiketta tarinoiden kertomiseen sekd hydodyntamaan tunteita ja luovuutta ohjauksessa. Kurssilaisia opetti
yhteisotaitelija Vilja Itkonen.
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Jarjeston 60 v -padjuhlassa Helsingin Kulttuuritalolla jarjestimme tanssikonsertin. Pienryhmia esiintyi
Raisiosta, Helsingista, Kotkasta, Klaukkalasta, Espoosta, Varkaudesta ja Tampereelta. Tansseja saesti
pelimanniyhtye Rievakyldn Poijat. Yleisolla oli mahdollisuus aulatansseihin discotanssin opettaja Tommi
Peltosen johdolla. Discotanssi otettiin padjuhlaan, koska discotanssipaja Vantaalla sai suuren suosion ja
tansseille toivottiin jatkoa.

Lilkkumme tanssien -hanke on esilla jarjeston verkkosivuilla. Verkkosivujen ja uutiskirjeiden kautta
ilmoitamme tulevista tanssipajoista. Eldkeldinen -lehdessa uutisoimme jo pidettyja pajoja ja kerroimme
Tulevista pajoista. Liikumme tanssien -hankkeen kumppaneita ovat TUL, Lansi-Uusimaan tanssiopisto Hurja
Piruetti ja Suomen Voimisteluliitto.

7.1 Verkko ja vempaimet hallintaan -hanke (2016-2019)

Verkko vempaimet hallintaan -hanke toteutettiin sahkdisen asioinnin ja viestinnan ohjauksen ja
vertaisopastustoiminnan kehittamiseksi. Hanketoiminta jatkui yhden hanketyontekijan voimin maaliskuun
loppuun asti. Sen jalkeen hanketoimintoja jarjestettiin ilman erillistd hanketyontekijaa
koulutussuunnittelijan tehtdvien ohella. Hanke saatettiin paatokseen ja hankeraportti laadittiin joulukuun
alkuun mennessa.

Hankkeessa jarjestettiin kevatkauden paatteeksi kaksi kahden paivan vertaisohjaajakoulutusta
toukokuussa, yksi Vantaalla ja toinen Oulussa. Kouluttajina toimivat KSL-opintokeskuksen koulutustuottaja
Tiina Flygare seka koulutetut vertaisopastajat Maarit Fred ja Aarno Jalonen. Koulutuksiin osallistui 23 uutta
vertaisopastajaksi halukasta henkil6jasenta.

Hankkeessa jarjestettiin 12 matalan kynnyksen ”nettitreffit” -opastustapahtumaa, joista seitseman
toteutettiin yhteensa kuuden eri vertaisopastajan vetamina. Tapahtumat kerasivat 145 osallistujaa.
Vertaisohjaajille jarjestettiin syyskaudella arviointi- ja tukitapaaminen. Hankkeessa jarjestettiin yksi
kotisivukoulutus ja perustettiin Facebook- ja Whatsapp- ryhmat tiedonsaannin ja kokemustenvaihdon
helpottamiseksi. Hanketydntekija laati Elakeldinen-lehteen artikkelin, jossa neuvottiin ikdihmisia
tietotekniikassa kaytettavasta terminologiasta ja laitehankinnoista.

Ikdantyneiden tietoteknisten valmiuksien parantamiseksi toteutettu hanke ei saanut jatkorahoitusta
Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:Ita. Haimme kohdennettua avustusta Verkko ja
vempaimet-toimintaan sekd hankeavustusta Vertaistukea verkosta -hankkeeseen.

7.2 Verkottuvat yhdistykset -hanke

Verkottuvat yhdistykset -hankkeessa uudistamme jarjeston ict-infrastruktuuria. Vuoden 2019 kevaalla
otimme kayttoon uuden Avoine Sense -rekisteriohjelmiston jasen- ja asiakastietojen hallintaan ja
jasenlaskutukseen. Uusi ohjelmisto tarjoaa vahvempia tydkaluja etenkin jasenviestinnan kehittamiseen.
Olemme ottaneet kdyttoon myos uusia sahkdisia lomakkeita. Naita uudistuksia on peilattu
tietosuojalainsaadannon vaatimuksiin.

Toisen osan hanketta muodostaa yhdistyksille tarjottavien kotisivupalveluiden uudistaminen. Tarkoituksena
on parantaa yhdistysten verkkonakyvyytta. Sivujen yhteiset elementit vahvistavat paikallisyhdistysten
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identiteettid osana Eldkeldiset ry:td verkkomaailmassa. Kevaallad 2019 tapasimme muutamia
verkkopalvelutoimittajia ja pyysimme tarjoukset raataloidyn julkaisualustan rakentamisesta. Valitsimme
alustan toimittajaksi jyvaskylalaisen Digitoimisto Duden. Uuden jarjestelman ja sen toimittajan valinnassa
verkkopalvelujen saavutettavuuden varmistaminen oli keskeiselld sijalla. Alustan kayttoliittymasuunnittelu
aloitettiin syksylla 2019 ja ty6 jatkuu kevaalla 2020.

7.3 Elamani elakevuodet — liikettd ja mielenvoimaa (2019-20121)

Eldkeldiset ry on hankekumppanina lkdinstituutin koordinoimassa Elamani elakevuodet — liiketta ja
mielenvoimaa -hankkeessa. Hankkeen tarkoituksena on tukea juuri elakkeelle jaaneita ihmisia
elamdnmuutokseen sopeutumisessa. Heille jarjestetdan valmennusta, jossa annetaan tietoa
mahdollisuuksista pitda huolta omasta hyvinvoinnistaan. Valmennuksen keskeiset teemat ovat
lilkunnallinen eldmantapa ja mielen hyvinvointi.

Hankkeessa koulutetaan jo eldkkeelld olevista ihmisista vertaisvalmentajia. Vertaisvalmentajat vetavat
uusille eldkelaisille tarkoitettuja kahdeksan kokoontumiskerran valmennusryhmia. Valmentajakoulutuksia
jarjestettiin nelja: Tampereella, Kuopiossa, Seindjoella ja Porvoossa. Vertaisohjaajia koulutettiin 44 henkea
20 yhdistyksesta. Elakelaiset ry:sta vertaisohjaajia oli 16 kahdeksasta yhdistyksesta. Valmennusryhmia
perustettiin seitseman, joista kolme oli Eldkelaiset ry:n jasenten vetamia.

Muita hankekumppaneita ovat Eldkkeensaajien Keskusliitto EKL, Sydanliitto ja Pohjois-Karjalan
kansanterveyden keskus. Eldkelaiset ry:n koulutussuunnittelija osallistui hankkeen ohjausryhmaan. Hanke
on Sosiaali- ja terveysjarjestjen avustuskeskus STEA:n rahoittama.

Viestinndn paatehtavat olivat juhlavuoden tiedottaminen ja uudistetun Eldkeldinen-lehden julkaiseminen.
Viestinta ja tiedottaminen kuuluvat tiedottajan vastuualueeseen, hallituksen ja toiminnanjohtajan
alaisuudessa. Viestintaa ja tiedotusta suunnitellaan viestintaryhmassd, jonka jasenia ovat
toiminnanjohtaja, aluetydn suunnittelija ja tiedottaja.

Sisdisessa viestinnadssa kaikilla tyontekijoilla on tarkea rooli. Ulkoista viestintda on aktiivisesti toteutettu
toiminnan eri alueilla, mm. monikulttuurisessa toiminnassa ja liikkunnassa. Jarjeston sisdisen viestinnan
keskeistd osaa, yhdistyskirjeita, kasitelladn toimintakertomuksen kohdassa Jarjest6tyo ja toiminnan ohjaus.

Elakeldinen-lehti

Jasenlehti Eldkeldinen ilmestyi toimintavuonna ulkoasultaan ja sisalloltdan uudistettuna. Lehtea julkaistiin
kuusi numeroa, keskimaarin 44-sivuisena tabloidina. Eldkeldinen jaettiin postitse jarjeston jasenille seka
erikseen tilauksen tehneille yksittaisille henkilille ja yhteisoille. Useat paikallisyhdistykset jakoivat lehtea
tapahtumissaan. Eldkeldinen-juhlalehti (ks. luku 9).

Lehden tuorein numero seka vuosikerrat vuodesta 2009 lahtien ovat myos verkossa nakoislehtind maksutta
luettavissa Lehtiluukku-palvelussa. Eldkeldinen on mukana myds Nakévammaisten Keskusliiton
yllapitdmassa Luetus-palvelussa.
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Eldkeldinen-lehden tavoite oli tarjota elakelaislukijoille tarpeellinen ja kiinnostava lukuelamys ja tukea
myonteista ikdidentiteettid. Lehden paatoimittaja ja padkirjoitustoimittaja oli jarjestén toiminnanjohtaja.
Lehden kokoamisesta ja taitosta vastasi jarjeston tiedottaja yhteistydssa graafinen suunnittelija Tuomas
Nikulinin kanssa.

Eldkeldinen-lehden sahkdinen uutiskirje vakiinnutti paikkansa osana tiedotusta. Kirje julkaistiin
kuukausittain. Tilaajamaara kasvoi vakaasti, joskin verkkaisesti.

Lehdistotiedotteet

Elakeldiset ry:n nakemykset ja kommentit toimitettiin medialle tiedotteina hallituksen, valtuuston,
puheenjohtajan ja muiden luottamushenkildiden puheista ja lausunnoista. (Liite 4). Tiedotteita lahetettiin
my0s juhlavuodesta 2019. Kaikkiaan tiedotteita Iahetettiin vuoden aikana 18 kappaletta

Verkkosivut ja sosiaalinen media

Eldkeldiset ry:n kotisivujen (elakelaiset.fi) Ajankohtaista -osiossa julkaistiin vuoden aikana 140 juttua ja
tiedotetta jarjeston toiminnasta, kannanotoista, tapahtumista, blogikirjoituksista ja muista
jarjestotoimintaan ja ikdihmisten elamaan liittyvista aiheista.

Kirjeitd mummolasta -blogi ja Kavelypassit-ryhman yllapitama blogi jatkuivat aktiivisina. Uutuutena
kdynnistettiin Runopysakki-blogi, joka laajentaa Eldkeldinen-lehden Runopyséakki-palstan verkon puolelle.
Loppuvuodesta julkaistiin ensimmainen Runoradio-podcast. Eldkeldiset ry:n Facebook-sivulla ja Instagram-
tililla julkaistiin toimintavuoden aikana ajankohtaista aineistoa.

Tavoitteena oli jarjestdd juhlavuoden aikana juhlatapahtumien sarja, tuottaa jasenyhdistysten kayttoon
juhlalehti ja -nayttely seka muuta materiaalia, ja juhlavuoden lopuksi jarjestaa pdivan mittainen
juhlatapahtuma Helsingissa Kulttuuritalolla 4.12. Tavoitteet saavutettiin, jopa ylitettiin. Juhlavuoden
toiminta ja julkaisut rahoitettiin Juhla-arpajaisten tuotoilla ja saaduilla apurahoilla (ks. luku 10).
Juhlavuoden valmistelusta vastasi suurelta osin jarjestosuunnittelija Anu Maki. Juhlavuoden tapahtumat on
listattu liitteessa (Liite 5).

Alueelliset juhlatapahtumat

Alueellisia juhlatilaisuuksia jarjestettiin kaikkiaan kuusi. Alueellisten juhlien jarjestdmisesta vastasivat
aluejarjestot. Juhlia jarjestettiin Oulussa Rotuaarilla ja Toppilan Moljalla, (Jokilaaksojen, Kainuun ja Lapin
aluejarjestot), Vaasassa kaupungintalon juhlasalissa (Pohjanmaan ja Keski-Suomen aluejarjestot),
Varkaudessa Taulumaen torilla ja Kuntorannassa (Kaakkois-Suomen, Pohjois-karjalan ja Savon
aluejarjestot), Nokialla Nokian kerholassa (Pirkanmaan, Satakunnan ja Varsinais-Suomen aluejarjestot),
Keravalla Keuda-talon juhlasalissa (Helsingin ja Uudenmaan aluejarjest6t) ja Heinolassa Hopearannassa
(Etela-Hameen aluejarjesto ja Heinolan Eldkeldiset).

Juhlandyttely

Juhlanayttely kasitti kaikkiaan kahdeksan tekstillistd kuvataulua. Teksteissa kerrottiin jarjeston toiminnasta
ja aktiivisista toimijoista. Nayttelykokonaisuuksia valmistettiin 8 kappaletta ja siten, etta
nayttelykokonaisuus oli helposti postitettavissa, kuljetettavissa ja ripustettavissa.
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Nayttely kiersi juhlavuoden aikana kaikkiaan 47 paikkakunnalla: Oulussa ja Joensuussa nayttely oli esilla
kahteen otteeseen. Kaikkiaan nayttelyn jarjestaneita yhdistyksia oli hieman enemman kuin
nayttelypaikkakuntia; esimerkiksi Turussa nayttelyn jarjestivat toritapahtuman yhteydessa Turun, Kaarinan,
Piikkion ja Raision yhdistykset.

Nayttelypaikkoina ovat toimineet kirjastot, kaupungintalot, tyévaentalot, jarjestotalot, yhdistysten
kokoontumistilat, lomakeskukset, tapahtumateltat, vitriinitila kauppakaytadvassa, seka Tydvaenmuseo
Werstas. Yhdistykset saivat nayttelytilat useimmiten veloituksetta kayttoonsa. Osalla
nayttelypaikkakunnista jarjestettiin myos avajaiset, joihin kutsuttiin paikallisia yhteistydkumppaneita ja
kuntien edustajia. Nayttelyjen kestot vaihtelivat yhden paivan toritapahtumista yhteen kuukauteen.
Lukumaaraisesti eniten oli 1-2 viikon nayttelyita.

Juhlalehti ja esite

Toukokuussa julkaistiin Eldkeldinen-lehden juhlanumero. Se sisélsi Pekka Isakssonin laatimia jarjeston
synty- ja alkuvaiheista kertovia artikkeleita, jdsenten haastatteluja ja muuta jarjeston 60-vuotiaaseen
taipaleeseen liittyva aineistoa. Normaalin levikin lisdksi numeroa jaettiin laajalti yhdistysten toimesta.

Alkuvuodesta painatettiin juhlavuoden esitekortti, joka sisalsi perustiedot jarjestosta.

Tiedotuksen tuki yhdistyksille

Juhlavuoden aikana yhdistykset ja aluejarjestot jarjestivat runsaasti omia juhlia, keskustelu- ja
luentotilaisuuksia ja yhteislaulutilaisuuksia. Juhlavuoden nayttely kiersi ympari Suomea. Yhdistysten omaa
tiedotusta tuettiin tiedote- ja kutsupohjin seka kohdistamalla lehdist6tiedotteita alueellisesti.

Yhteislauluvihko

Eldkeldiset ry valmisti yhdistysten kdytt6on yhteislauluvihon kaikille avoimien yhteislaulutilaisuuksien
jarjestamista varten juhlavuoden aikana. Vihkoja painettiin xxxx kappaletta. Vihkoon valikoidut laulut
edustivat yhteislauluiksi sopivien suomalaisen kevyen musiikin ja rauhanlaulujen klassikoita. Vihko ja siihen
liitetty yhteislaulutilaisuuden juontovihko olivat veloituksetta tilattavissa. Tilauksen teki yhteensa 68
yhdistysta.

Juhlavuoden keskustelu- ja teematilaisuudet

Eldkeldiset ry jarjesti yhdessa aluejarjestdjensa kanssa 14 ikdadntymispoliittista keskustelu- tai
teematilaisuutta. Tilaisuudet olivat avoimia omalle jasenistolle ja my6s muille kiinnostuneille.

Ristipistoja sivistyneesti — kulttuuri- ja kdsitydaktivismia

Yhteistydssa KSL- Opintokeskuksen kanssa jarjestettiin Ristipistoja sivistyneesti -kurssit Vaasassa ja Porissa.
Kurssien lisdksi yhdistyksille toimitettiin ohjeita ristipistotaulujen tekemista varten. Kurssien ideana oli
valjastaa perinteinen kasityo palvelemaan uutta ideaa: kirjoa ristipistoin joko ikdantymispoliittisia tai
vihapuheen vastaisia iskulauseita. ldeaan tartuttiin lukuisilla paikkakunnilla: ristipistotdita tehtiin ainakin 13
yhdistyksessa ja Kulttuuritalolla 4.12. esille ripustettiin 60 tyota.

Juhlatapahtuma Kulttuuritalolla 4.12.

Juhlatapahtuma oli paivan mittainen. Kaikkiaan osallistujia juhlassa oli runsaat 1100. Osallistujista erilaisten
ohjelmien esittamiseen osallistui 240 henkea. Tapahtuman ohjelmassa oli luentotilaisuuksia, yhdistysten
tanssiharrastajien esitys, yhteislaulutilaisuus, discotanssia, yhteistydkumppaneiden toiminnan esittelya ja
juhla juhlatansseineen. Paivan ohjelma liitteena (Liite 12).
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Kulttuuritalon paajuhlan ohjelmiston suunnittelusta, valmistamisesta ja ohjauksesta vastasi ryhmd, johon
kuuluivat teatteriohjaaja Pilvi Kallio-Merildinen, kansantanssinopettaja Sinikka Makeld, muusikot Ahti Sepp
ja Sauli Malinen, lilkkunnanohjaaja Hannele Pitka-Liukkonen, monikulttuurisuustydn suunnittelija Eva
Ronkko ja koulutussuunnittelija Tiina Rajala.

Paivan toteuttamisessa talkooapua tarjosivat helsinkildiset ja espoolaiset yhdistykset, kaikkiaan 19
elakelaistalkoolaista. Lisaksi saatiin kolme talkoolaista Kalliolan Setlementin Naapurituottajat -hankkeesta.
Talkoovaki vastasi tilojen valmistelusta, osallistujien vastaanottamisesta ja opastamisesta Kulttuuritalolla,
lilkuntaesteisten osallistujien avustamisesta ja esiintyjien valipalapisteen yllapidosta.

Eldkeldiset ry:n toiminta toteutui muutamaa poikkeusta lukuun ottamatta hyvaksyttyjen suunnitelmien
mukaisesti. Hallitus seurasi jarjeston talouden toteutumista suunnitelmallisesti talousraporttien pohjalta.
Jarjeston varsinaisen toiminnan tuotot olivat 369 t euroa (vuonna 2018 ne olivat 426 t euroa); vdhennysta
edelliseen vuoteen -13 %. Varsinaisen toiminnan kulut olivat 1.201 t euroa (vuonna 2018 ne olivat 2.559 t
euroa); vahennysta edelliseen vuoteen -53 % . Muutos henkildstokuluissa, -115 t euroa eli vahennysta -17
% ja muiden kulujen kasvua 63 t euroa, eli + 11 %.

Varainhankinnan nettotulos kasvoi +39 % ja sijoitus- ja rahoitustoiminnan nettotulos kasvoi 221%.

Jarjeston kokonaistuotot olivat 1.571 t euroa (kasvua edelliseen vuoteen verrattuna 22 %) ja kokonaiskulut
1.517 t euroa (vahennysta 45 %).

Tulos verrattuna talousarvioon

Jarjeston tilinpaatds 2019 on ylijadmainen 54 t euroa (Vuonna 2018 alijddamainen 1.445 t €). Jarjeston
talousarvion mukainen tulos vuodelle 2019 oli 66 t euroa alijaamainen. Tulos parani talousarvioennusteesta
mm. sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuottokasvun avulla.

Jarjeston varsinaisen toiminnan tuotot ja kulut ylittivat hieman talousarvion, mutta naillda muutoksilla ei
ollut vaikutusta jarjeston talouden kokonaistasapainoon. Tuottoylitys oli noin 12 % eli 39 t euroa ja
kuluylitys noin 3 % eli 39 t euroa. Sen sijaan sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuloksen budjettiylitys 82 t euroa
ja hallinnollisten toimintojen ja 60 vuotisjuhlatoiminnan tulosmuutokset nostivat jarjeston budjetoidun
alijagadmaisen tuloksen ylijaamaiseksi.

Jarjeston maksuvalmius on ollut edelleen heikko kuluvan tilikauden aikana. Maksuvalmiutta on tuettu
pankkilainaa lisaamalla ja sijoitusomaisuuden myynnilla. Jarjesto on kiinnittanyt erityista tarkkuutta
talouteen ja tehnyt lyhyen ja pitkdn aikavalin suunnitelmia ja toimintoja talouden tasapainottamiseen.
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuottoja kasvatti Kouvolassa sijainneen Lahjaranta -nimisen tilan myynti ja
Tavara-arpa ry:n kanssa yhteisty6ssa tehty juhla-arpajaiset. Arpajaistuotto kirjattiin kokonaisuudessaan
yhdistyksen 60 vuotis- juhlatoimintaan, jolloin juhlavuoden budjetoitu alijaama pieneni (budjetoitu tulos
alijadmaa 32 t euroa / tilinpaatoksen mukainen tulos alijagamaa 10 t euroa). Juhlatoimintaa tuki myos Yrjo-
Sirolan saatio 5 t eurolla ja Erkki Virtanen Porvoosta 1 t eurolla.

STEAn eli Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskuksen yleis-, kohde- ja hankeavustuksien osuus jarjestén
kokonaistuotoista on 50 % (vuonna 2018 57 % ja vuonna 2017 54 %).
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Jarjestdon omistama kylpyldhotelli Kuntoranta oli myynnissa, mutta myynti ei johtanut tulokseen.
Tavoitteena on irtautua omistuksesta. Yhtion toimitusjohtajana aloitti 1.5. alkaen Jarmo Ikdheimonen,
jonka johdolla liiketoimintaa uudistettiin.

Nakymat vuodelle 2020 ja siitad eteenpdin

Sosiaali- ja terveysministerio on vahvistanut jarjestolle vuoden 2020 yleisavustuksen ja monikulttuuriseen
toimintaan kohdennetun avustuksen saman suuruisina kuin vuodelle 2019. Yleisavustus 570 t euroa ja
jarjeston kohdennettuun monikulttuurisuus -toiminnan avustus 80 t euroa.

Jasenjarjestoavustuksen taso nousi 40 t eurosta 50 t euroon. Lisdksi jarjestolle myonnettiin tyottomien
nuorten / osatyokykyisten palkkaamiseen jarjeston yleishyodyllisiin tehtaviin 40 t euroa.

Jarjestolle on mydnnetty Opetus- ja kulttuuriministeriolta erityisavustus ajalle 1.4.2018 — 1.4.2020 yhteensa
40 t euroa (vuonna 2018 ja 2019 avustusta kaytettiin 31 t euroa).

Eldkeldiset ry:n talouden vakauttaminen lyhyella ja pitkalld aikavalilla on edelleen ensisijaista ja tavoitteen
eteen tehdaan pitkajanteista suunnitelmallista tyota.

Arviointitietoa on koottu systemaattisesti eri toiminnoista |ldpi vuoden. Arviointitiedon kokoamisen
valineina on kaytetty kyselyja, palautelomakkeita ja -keskusteluja, yhdistyksissa toteutettuja
yhdistysverstaita seka hallituksen kokouksia ja henkilokunnan puolivuosittaisia toiminnan arvioinnin ja
suunnittelun tyopaivia.

Arvio vaikuttamistyosta

Eldkeldiset ry:n vaikuttamisty6ta tehostivat digitaalisen viestinndn haltuunotto, jaseniston pitkd kokemus
yhteiskunnallisesta vaikuttamisesta, kuten paatéksenteosta ja kampanjoinnista, jasenyhdistysten vélisen
alueellisen yhteistyon tiivistaminen, seka uusien yhteistyokumppanien hakeminen. Onnistumisina voidaan
pitdad eduskuntavaalivaikuttamiseen osallistumista seka ikaystavallinen kunta -kampanjaa. Uuden
tavoiteohjelman jasenistoa osallistava valmistelu sitoutti jasenistda tavoitteiden edistamiseen.

Tavoitteiden edistdminen kunnissa, maakunnissa ja valtakunnallisesti edellyttda suunnitelmallisuutta ja
jaseniston kouluttamista. Vaikuttamistyon arvioinnin ja suunnittelun tukena toimivat vuotuiset
toimintatilastot (ks. liite 9)

Arvio yhteistyosta ja kansainviélisesta toiminnasta

EETU on vakiintunut valtakunnallisten eldkelaisjarjestéjen yhteisena lausunnon antajana ja mielipiteen
ilmaisijana. EETUn haasteena on riippuvaisuus jasenjarjestdjensa resursseista ja puheenjohtajajarjestosta.
Asiakohtainen yhteisty0 toisten EETU-jarjest6jen kanssa tdydentaa joustavasti EETU-yhteisty6ta. Yhteistyo
sote-jarjestojen virallisissa ja epavirallisissa yhteisoissa on jarjestolle tarkea verkostoitumisen kanava.

Yhteistyd ammattijarjestdjen kanssa on kaynnistynyt myonteisesti, joskin verkkaisesti. Elakkeelle
siirtymisen valmennustilaisuuksien kdynnistyminen saavutti tavoitellun kohderyhman: osallistujat olivat
elakoitymassa 1-3 vuoden janteelld. Osallistujapalaute oli myonteistd. Haasteena on toiminnan
laajentaminen ja vakiinnuttaminen.
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Pohjoismaisen yhteistyéverkosto NSK:n kautta saadaan tietoa yhteisty6kumppaneiden toiminnasta ja
maakohtaisista ikddntymispoliittisista haasteista. Kansainvaliseen toimintaan liittyvd mahdollisuus on
yhteistyon syveneminen kahdenviliseksi tai monenvaliseksi hankekohtaiseksi yhteistyoksi.

Arvio jarjeston hallinnosta ja toimistosta

Valtuuston kokous onnistui hyvin: jaseniston tekemien aloitteiden maara kasvoi huomattavasti edelliseen
kokoukseen verraten ja tyoskentely kokouksessa oli motivoitunutta. Osallistujapalaute kokouksen
sisallGista ja jarjestelyista oli kiittavaa.

Hallitustyoskentelyyn kuuluu oman tyon arvioiminen toimintavuoden paatteeksi kyselylomakkeella.
Hallituksen kokoustydskentelyyn oltiin pdaosin tyytyvaisia; kasiteltavien asioiden maara oli ajoittain suuri ja
toivottiin lisaad keskustelua eri ikdantymispoliittisista aiheista. Haasteena oli varajasenten osallistaminen ja
sitd kautta hallituksen kontaktipinnan vahvistaminen myds niihin aluejarjestéihin, joista ei ole hallituksessa
jasenta.

Toimiston tydssa haastavuutta lisda toimenkuvien laaja-alaisuus. Tyon sujuvuutta ja jatkuvuutta tukevat
henkilokunnan valinen yhteisty0 ja tiedonvaihto. Ruuhkahuippujen tasoittamiseen varauduttiin
lisdtyovoimalla. Jarjestdon nykyisiin toimitiloihin on muutettu vuonna 1982. Tilat ovat osittain
epatarkoituksenmukaisia ja vaativat jatkuvaa pienta kunnostusta.

Arvio jarjestotoiminnasta

Arviointitietoa on koottu kirjallisesti (mm. palautelomakkeet koulutuksissa) ja suullisesti kokouksissa,
tapahtumissa, koulutuksissa ja neuvottelupaivilla.

Alueellisia tyopaivia voidaan pitda onnistuneina, vaikka osallistujamaara laski jonkin verran edelliseen
vuoteen verrattuna. Osallistujat pitivat kokoontumisia tarkeina. Tilaisuudet olivat keskustelevia.
Osallistujapalaute sisall6ista ja jarjestelyista oli kiittavaa, ryhmatoita pidettiin erityisen onnistuneina.

Aluejarjestojen opinto- ja neuvottelupdivat onnistuivat teemojen ja tyoskentelyn osalta kiitettavasti.
Tyoskentely oli hyvin keskustelevaa. Kaikista aluejarjestoista ei kuitenkaan tavoitettu osallistujia.

Yhdistysverstastoimintaa toteutettiin henkiloresursseista johtuen edellisvuotta vihemman. Toiminnan
aikana on keratty merkittavasti tietoa yhdistysten tilanteesta ja toiminnasta, mikad edesauttaa tavoitteena
olevaa hyvien kaytanteiden levittdmista. Myos yhdistysverstaiden jalkiseuranta on kaynnistynyt, mika
helpottaa tulevaisuudessa toiminnan arviointia ja kehittamista.

Jasenyhdistysten ja henkilojasenten maaran lasku ei ndy merkittavasti jasenyhdistysten toiminnan
laajuudessa ja osallistujamaarissa, ja joillain osa-alueilla aktiivisuus on myds kasvanut. Tama kertoo
toiminnan kiinnostavuudesta, mutta myos siita, ettd monissa yhdistyksissa tehtavat kasautuvat pienelle
joukolle vapaaehtoisia. Kaikkiaan jasenyhdistyksiltd kootut toimintatilastot kertovat viredsta ja ajassa
elavasta ruohonjuuritason toiminnasta.

Monikulttuurisen toiminnan arviointi

Jarjestdn monikulttuurinen toiminta supistui hieman verrattuna edellisiin vuosiin. Yhtena syyna olivat
toimintavuoden aikana jarjestetyt juhlavuoden tapahtumat, jotka sitoivat paikallisyhdistysten aktiiveja.
Toisaalta jarjeston tekema edunvalvonta- ja vaikuttamistyd monikulttuurisuusasioissa vilkastui, myds
yhdessa kumppanien kanssa tehtyna. Ulkomaalaistaustaiset idkkdat ovat edelleen melko nakymattémia
omine tarpeineen ja lahtokohtineen suomalaisessa yhteiskunnassa.
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Kulttuuri- ja koulutustoiminnan arviointi

Kulttuuri- ja koulutustoiminnan tavoitteena on tukea jasenten yhteiskunnallista osallistumista seka
omaehtoista kulttuurin ja liikkunnan harrastamista. Uusille jasenille tehdyn kyselyn perusteella koulutus on
yksi jarjestétoimintamme kiinnostavimmista osista. Kurssien osallistujamaarien perusteella musiikki oli
suosituin harrastus.

Kurssit ovat yhdistysten toiminnan kannalta tarkedssa asemassa. Kurssilaisilta saadun palautteen
perusteella koulutus lisda kiinnostusta toimintaan ja parantaa itseluottamusta yhdistyksen toimihenkil6ina
ja harrasteryhmien vetajina.

Majoitus- ja matkakulut ovat usein esteena eldkeldisten ja vahavaraisten yhdistysten koulutukseen
osallistumiselle. Valtakunnallisten kurssien lisdksi pitdisi voida jarjestaa nykyista enemman alueellisia
kursseja, jotta osallistumiskynnys madaltuisi. My0s digitaalisten oppimisymparistéjen hyddyntamista voisi
lisata.

Arvio Verkko- ja vempaimet -toiminnasta

Hanke on ollut ajankohtainen ja tarkea kanava eldkeldisten osallisuuden vahvistamisessa, mista kertoo
tarjottua toimintaa suurempi kysynta ja useimpien maarallisten tavoitteiden saavuttaminen etuajassa.

Hankkeen viimeisena toimintavuotena keskityimme vertaisohjaajien koulutukseen ja
vertaisohjaajaverkoston laajentamiseen. Koulutetut vertaisohjaajat pystyivat vetdmaan opastustapahtumia
hankkeessa tuotetun mallin pohjalta. Malli jad elama&an jarjeston toiminnassa.

Tietotekniikkakoulutuksen tarve on jarjestdssa edelleen suuri.
Arvio viestinnasta ja tiedotuksesta

Jarjeston viestintaa ja tiedottamista arvioitiin viestintaryhmassa, tyontekijoiden suunnittelupalavereissa ja
jarjeston hallituksessa. Eldkeldinen-lehden lukijat ja yhdistysten toimihenkilot ovat antaneet palautetta.

Eldkeldinen-lehden uudistuksen tavoite oli ulkoasun modernisoinnin lisaksi ryhmitella sisaltoé entista
selkedmmin ja laajentaa kirjoa. Tavoite oli yhtaaltd tuoda lehden sivuille monipuolisempaa
elakelaislukijoita kiinnostava ainestoa, toisaalta vahvistaa ikadntymispoliittista otetta mm.
asiantuntijahaastattelujen kautta. Lukijapalautteen ja omien arvioiden perusteella uudistus on ollut
onnistunut.

Uutiskirjeen avaus- ja klikkaussuhteet ovat edelleen olleet hyvalla tasolla.

Paikallisyhdistysten ja aluejarjestojen jarjestamilld juhlavuoden tapahtumilla onnistuttiin kiitettavasti
ylittdmaan uutiskynnys erityisesti paikallisissa ja alueellisissa tiedotusvalineissa. Tassa yhdistysten oma
tiedotus oli tarkedssa roolissa. Laajempaa valtakunnallista ndkyvyytta jarjeston juhlavuodelle ei kuitenkaan
onnistuttu saavuttamaan.

Kotisivujen seka kdyttaja- etta istuntomaarat nousivat huomattavasti edellisvuodesta. Toimintavuonna
2018 kirjattu kayttdjamaarien lasku kdantyi nyt selvdan nousuun. Myodnteisen trendiin on arvattavasti
useita syita. Uutiskirjeen vakiintuminen on omalta osaltaan lisannyt kavijavirtaa. Kotisivujen sisaltoja ja
palveluita (mm. sdhkoisia lomakkeita) on lisatty ja kehitetty.
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Liite 1: kdystavalliseen Suomeen — Eldkeldiset ry:n vaalitavoitteet
10.4.2019

Eduskuntavaalien alla on otollinen hetki nostaa keskusteluun ikddantymispoliittisia teemoja. Siksi Elakeldiset
ry on laatinut listan ajankohtaisista etutoiminnan tavoitteistaan.

Eldkeldiset ry kannustaa kaikkia eldkeldisia vaikuttamaan eduskuntavaaleissa. Suomessa tarvitaan viisaita
paattdjia, jotka arvioivat kaikkea paatdksentekoa myos ikddantymisen ndakdkulmasta. Padtoksentekijoiden ei
pida antautua talouselamén lobbareille tai populisteille, vaan on ajettava tavallisten ihmisten asiaa tutkitun
tiedon ja yhteiskunnan kokonaisedun mukaisesti.

Eldkeldiskdyhyys poistettava

Kansanelaketta ja takuueldketta on parannettava ja niiden tasoa nostettava. Kaikilla on oltava riittava
toimeentulo ja palvelut riippumatta tyburasta, terveydentilasta, tai asuinpaikasta. Sosiaaliturvaa on
inhimillistettava, ja viranomaisten on palveltava ihmisia, ei ihmisten viranomaisia.

Kaikenlaiseen ikasyrjintdan on puututtava

Ikdantyvia ihmisia on kohdeltava yhdenvertaisesti ja arvokkaasti seka arvostettava heidan tietojaan,
taitojaan ja panostaan yhteiskunnassa ja yhteisoissa. Digitalisointi ei saa lisata ikdihmisten riskia syrjaytya
palveluista ja yhteiskunnasta.

Vanhusten hoivaan lisda varoja

Vanhustenhoidon puutteet Suomessa ovat rakenteellista vakivaltaa, joka tulee poistaa henkilostoa
lisédmalla. Hoidon laadun turvaamiseksi hoitajamitoitus on nostettava pohjoismaiselle tasolle velvoittavalla
lainsdadannolla. Vanhuspalvelulain taysimaarainen toteuttaminen on turvattava valtion ja kuntien
talousarvioissa.

Sosiaali- ja terveyspalveluita kehitettava

Palveluiden on oltava tasa-arvoisia koko maassa. Julkisella vallalla tulee olla jarjestamisvastuun lisdksi
keskeinen rooli palvelujen tuottajana. Korkeat palvelumaksut lisdavat eriarvoisuutta ja
toimeentulovaikeuksia. Yhdistetyn maksukaton tulee olla korkeintaan yhden kuukauden takuueldkkeen
suuruinen. Terveyskeskuksen kdyntimaksut tulee poistaa.

Omaishoitajat ansaitsevat arvostuksen

Omaishoidon tukitoimet tulee raataloida yksilollisesti tilanteen mukaan. Omaishoitajien jaksamisesta on
huolehdittava riittavilla vapailla, vuosittaisilla terveystarkastuksilla ja jarjestamalla omaishoitajille
kuntoutusta ja virkistystoimintaa. Omaishoidon tukea on korotettava.

Ikdystavallistd yhdyskuntasuunnittelua ja asuntopolitiikkaa

Vanhuksia ei saa asuntopolitiikalla eristdd muista ihmisista. Palveluasuminen tulee sijoittaa muun
asuntokannan yhteyteen. Uudet asuinalueet tulee suunnitella monisukupolvisiksi ja esteettomiksi.
Vanhojen asuntojen korjaamista esteettomiksi ja terveysriskit huomioivaksi tulee tukea korjausavustuksin.
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Liite 2: Eldkeldiset ry:n ehdotukset kirjauksiksi hallitusohjelmaan 2019
Eldkeldiset ry:n hallitus 24.4. 2019
Sosiaaliturva

Kaynnistetdaan eldkeldiskdyhyyden torjuntaohjelma, johon sisaltyy tasokorotus sekd kansaneldakkeeseen
ettd takuueldkkeeseen. Parannetaan pienen tyoeldkkeen saajien asemaa korottamalla kansaneldkkeen
suojaosaa ja pienentamalld kansanelakkeen pienentymiskerrointa. Tavoitteena on 1000 euron minimieldke.

Ty6eldaman muutos ja tyéurien pirstoutuminen huomioidaan eldkejarjestelmaa kehitettdessa.
Maahanmuuttajien pienet eldkekertymat huomioidaan, jotta eldkeldiskdyhyys ei kasva.

Palvelut
Turvataan idkkdiden henkildiden oikeus arvokkaaseen eldmaan ja yhdenvertaisiin palveluihin.

Hoitajamitoitus vanhusten laitos- ja kotihoidossa nostetaan pohjoismaiselle tasolle velvoittavalla
lainsddadannolla. Vanhuspalvelulain taysimaarainen toteuttaminen turvataan.

Vanhuspalveluiden valvontaa lisdtaan kaikilla tasoilla: omavalvontana, kunnissa, aluehallintovirastoissa ja
Valvirassa.

Perustetaan valtakunnallinen vanhusasiainvaltuutetun virka. Turvataan eduskunnan oikeusasiamiehen
kansliaan perustettujen, ikdihmisten oikeuksien valvontaan ja edistamiseen tarkoitettujen resurssien
jatkuvuus.

Terveyskeskuksen kdyntimaksut poistetaan. Sosiaali- ja terveyspalveluiden maksukatot yhdistetaan.
Maksukatto on korkeintaan yhden kuukauden takuueldkkeen suuruinen.

Omaishoitajien jaksamisesta huolehditaan tarjoamalla heille mahdollisuus vapaa-aikaan, seka oikeus
vuosittaisiin terveystarkastuksiin ja kuntoutukseen. Omaishoidon kunnittain vaihtelevan suuruiset tuet
yhtendistetdan ja tukien tasoa korotetaan.

Ikdihmisten syrjaytyminen palveluiden digitalisoinnissa estetdan. Kaikille sita tarvitseville tarjotaan
mahdollisuus ei-digitaalisiin henkilokohtaisiin palveluihin, opastukseen ja neuvontaan.

Vaestén moninaistumisen myo6ta turvataan yhdenvertaiset palvelut vahemmistoihin kuuluville idkkaille.
Kohderyhman tarpeet tiedostetaan harjoitetuissa kdytannoissa ja vaikuttamalla asenteisiin.

Asuminen

Hoito- ja hoivatarve otetaan huomioon idkkaiden asumisratkaisuissa, muun muassa turvaamalla
mahdollisuus palveluasumiseen.

Vanhuksia ei eristetd asuntopolitiikalla, ja palveluasuminen sijoitetaan muun asuntokannan yhteyteen.
Uudet asuinalueet suunnitellaan monisukupolvisiksi ja esteettomiksi.

Ohjataan voimavaroja ikdantyneiden asuntojen kunnostamiseen esteettomiksi ja terveellisiksi. Terveellinen
asuminen edellyttaa riittdvaa lampderistysta kylmina kausina ja viilennysta hellekausina.

IImastonmuutoksen tehokas torjunta edellyttaa yhteiskunnan tukea asumiseen liittyviin muutostoihin.

Kansalaisyhteiskunta

Otetaan huomioon eldkeldisjarjestdjen merkitys ikdvaeston lilkkunnassa ja muussa terveytta ja
toimintakykya tukevassa harrastustoiminnassa.
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Mikali veikkausvoittovarat uhkaavat pienentyd, varmistetaan tuen tason sdilyminen STEA:n avustuksista
riippuvaisille jarjestoille budjettivaroista.

Hyvinvointia tuottavan jarjestétoiminnan hiipuminen viranomaisaantelyn ja hallinnollisen taakan alle
estetdan. Pienimuotoinen vapaaehtoistoiminta jatetaan tulorekisterin ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle.

Kunnallisten ja maakunnallisten vanhusneuvostojen kokoonpanossa huomioidaan alueella toimivien
valtakunnallisten eldkelaisjarjestéjen edustus.
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Liite 3: EETUn lausunnot ja kannanotot vuonna 2019

25.1.2019

4.3.2019

3.4.2019

14.5.2019

13.6.2019

18.6.2019

20.8.2019

5.9.2019

18.9.2019

24.9.2019

16.10.2019

24.10.2019

EETU ry:n lausunto valmisteilla olevaan asiakasmaksulakiin (HE 310/2018)
Kannanotto: Vanhusten hoivapalvelut on toteutettava laatu edella

EETU ry:n lausunto Finanssivalvonnalle: Pankkitunnisteiden mahdolliset muutokset.
EETU ry:n kannanotto hallitusneuvotteluihin: Eldkeldisten asemaa on parannettava

EETU ry:n lausunto valtiovarainministeriolle: Hallituksen esityksen luonnoksesta laeiksi
hallinnon yhteisista sdhkoisen asioinnin tukipalveluista seka julkisen hallinnon
yhteispalvelusta annetun lain muuttamisesta

EETU ry:n vastaus Finanssivalvonnan kyselyyn digitaalisen pankkiasioinnin mukautuksista ja
palveluvaihtoehdoista digitaaliselle asioinnille

EETU ry:n lausunto Sosiaali- ja terveysministeriolle luonnoksesta hallituksen esitykseksi
eduskunnalle pienten elakkeiden korottamisesta

EETU ry:n lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle sairasvakuutuslain
muuttamisesta ja valiaikaisesta muuttamisesta

EETU ry:n lausunto julkisuuslain soveltamisen laajentamisesta koskevasta selvityksesta

EETU ry:n kannanotto vuoden 2020 talousarvioesitykseen sekd lainsaadantoon. (Tiedote:
Eldkeldiskdyhyyttd on vahennettava ja kotitalousvdahennysta ei saa supistaa)

Eetu ry:n lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle pienten eldkkeiden korottamisesta
(HE 43/2019)

EETU ry:n lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle tyottémyysturvalain 3 luvun 1§:n ja
6 luvun 9 §:n ja tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta
tyottomyysturvan lisdpaivaoikeuden muuttamiseksi (HE 83/2019)

29



Liite 4: Eldkeldiset ry:n edunvalvonnan ja ikdantymispolitiikan tiedotteet, lausunnot ja

kannanotot

9.1. Eldkeldiset ry:n lausunto sosiaaliturvan uudistusta valmistelevan Toimi —hankkeen
Ikdantyneiden nakoékulma -arviointipoytaan

1.2. Kalevi Kivist6: Sopiiko yksityisbisnes lainkaan hoitoalalle

21.2. Eldkeldiset ry:n vaalitavoitteet julkistettu

11.3. Elakeldisjarjestdjen kysely: Kansanedustajaehdokkaat kannattavat elakelaiskéyhyyden
vahentamisohjelmaa

9.4, Kalevi Kivistd: Vanhuspalvelujen kuntoon saattamisessa on nyt tekojen aika

10.4. Ikdystavalliseen Suomeen — Elakelaiset ry:n vaalitavoitteet

26.4. lakkaiden yhdenvertaisuus turvattava: Eldkeldiset ry:Itd ehdotuksia hallitusohjelmaan

7.6. Tunnelmat Rinteen hallituksen suhteen odottavalla kannalla

11.6. Eldkeldiset ry: Hallituksella ainekset rohkeaan ikdantymispolitiikkaan

10.7. Eldkeldiset ry: Pienten elakkeiden korotus osoitus ilmapiirin muutoksesta

13.9. Kalevi Kivist6: ”Arvokas ja turvallinen ikdantyminen on jokaisen oikeus”

18.9. Martti Korhonen: Budjettiesitys: "Myonteisempi viesti, pitkasta aikaa”

23.9. Eldkeldiset ry:n Kivistd Kokkolassa: Budjetissa tarpeellisia ja tervetulleita parannuksia

3.10. Eldkeldiset ry:n Korhonen Keravalla: Kansalaistoiminnan vahvuus on vapaaehtoisissa

9.10. Eldkeldiset ry:n Korhonen lissa: Yhdistystoiminnan vapaaehtoiset ansaitsevat arvostuksen

11.10. Kuopion seminaari pohtii idkkdiden maahanmuuttajien palveluita

12.10. Kalevi Kivistd: Hoitajamitoituksen toteuttamisessa on kysymys tahdosta

14.11. Marja Leena Makkonen: Vanhusneuvostoille annettava mahdollisuus vaikuttaa

16.11. Martti Korhonen: Yhteiskunnan on varauduttava asumisen sukupolvenvaihdokseen

17.11. Kalevi Kivistolta ratkaisumalli pienten tyoelakkeiden korotuksiin

17.11. Martti Korhonen: Asumisen sukupolvenvaihdos iso haaste

4.12 Rautalammin kunnalle valtakunnallinen Ikaystavallinen teko -palkinto
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Liite 5: Juhlavuoden Eldkeldiset ry 60 vuotta tapahtumat
Eldkelaiset ry 60-vuotta -juhlat

16.5. Heinola Eteld-Hameen aluejarjestd. Juhlapuhe Martti Korhonen.

6.6. Nokia Pirkanmaan, Satakunnan ja Varsinais-Suomen aluejarjestot. Juhlapuhe Kalevi Kivisto.
8.6. Varkaus Savon, Pohjois-Karjalan ja Kaakkois-Suomen aluejarjestét. Juhlapuhe Kalevi Kivisto.

7.8. Oulu Jokilaaksojen, Kainuun ja Lapin aluejarjestot. Juhlapuhe Martti Korhonen.

21.8. Turku  Turun, Raision, Kaarinan ja Piikkion yhdistykset. Juhlapuhe Martti Korhonen.

10.9.Vaasa Pohjanmaan ja Keski-Suomen aluejarjest6t. Juhlapuhe Marja Leena Makkonen.

3.10. Kerava Helsingin ja Uudenmaan aluejarjestot. Juhlapuhe Martti Korhonen.

4.12. Helsinki Valtakunnallinen p&aajuhla. Juhlapuhe Martti Korhonen. Juhlaluento Kalevi Kivist6: “Elake
arjen turvana”

Keskustelutilaisuudet

16.1. Helsinki: Sotien ja kriisien vaikutus suomalaiseen aineettomaan perint6on, kirjailija Sirpa Kdhkénen
16.1. Kerava: Niin kauas kuin siivet kantaa -monologi ja keskustelu, nayttelija Kati Outinen

14.2. Kerava: Miten turvaamme hyvan vanhuuden? ministeri Kalevi Kivisto

19.2. Joensuu: Yhdenvertaisuus ja ikddntyneet, erityisasiantuntija Panu Artemjeff (OM)

7.3. Helsinki: 1akkdiden sosiaali- ja terveysturvasta, dosentti Jouko Kajanoja, vuorovaikutussuunnittelija Anu
Markkola (Helsingin kaupunki), tutkija/eldkeldinen Pertti Honkanen, eldkeldinen Olli Salin

28.3. Kajaani: Elakkeiden rahoitus, tutkija/elakeldinen Pertti Honkanen

9.5. Saarijarvi: Hoivapalvelut Suomessa, professori Teppo Kroger

13.5. Vantaa: Vanhuspalvelut — lunastetaanko vaalilupaukset? ministeri Kalevi Kivisto

30.8. Varkaus: Ikdantyneet ja digitalisaatio, kehittamispaallikkod Sari Vapaavuori (VALLI ry)

27.9. Kokkola: Palvelut ja toimeentulo — eldkeldisen perusoikeudet, ministeri Kalevi Kivistd

28.9. Kotka: Eldkkeiden rahoitus, tutkija/eldakeldinen Pertti Honkanen

16.10. Kuopio: Vanhenemisen monet kasvot, omaishoitaja Svetlana Rasdnen, maahanmuuttokoordinaattori
Tiina Valtonen, tutkija Elisa Tiilikainen, perusturvalautakunnan jasen Laura Meriluoto, terveydenhoitaja
Leila savolainen

24.10. Raahe: lakkdiden sosiaaliturva, dosentti Jouko Kajanoja

29.11. Tornio: Eldkkeiden rahoitus, tutkija/eldkeldinen Pertti Honkanen

Eldkelaiset ry:n 60-vuotisndyttely

Nayttelyita jarjestettiin 49 kappaletta.

Kevatkausi

11.3.Rovaniemi 18.3. Suomussalmi

1.4. Kittila 2.4. Kontula/Helsinki

8.4. Hyrynsalmi 10.4. Uusikaupunki

21.4. Kuhmo 1.5. Kallio-Vallila/Helsinki

6.5. Utajarvi 20.5. Paltamo

27.5. Hyvinkaa 3.6. Varkaus (+ Kuntoranta/valtuuston kokous)

10.6. Puolanka

Kesdkausi
1.7.1i 22.7. Kolari
5.8. Sonkajarvi 6.8. Oulu (Jokilaaksojen, Lapin ja Kainuun Aluejarjestojen juhla)
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8.8. Oulu (Oulun Tyovaen Elakeldiset ry)  12.8. Sotkamo

19.8. Siilinjarvi
Syyskausi

26.8. Vartiokyld/Helsinki
2.9. lisalmi

16.9. Kuopio

20.9. Sievi

30.9. Joensuu

7.10. Hakunila/Vantaa
14.10. Haapajarvi
15.10. Nakkila

1.11. Pudasjarvi

4.11. Suonenjoki-lisvesi
4.11. Pori

12.11. Heinola

25.11. Jokioinen

4.12. Kuru

Yhteislaulutilaisuudet

21.8. Turku (Raision yhdistys + Turku, Kaarina ja Piikki6; toritapahtuma)

28.8. Tampere

16.9. Lieksa

16.9. Kerava

23.9. Kotka

4.10. Valkeakoski

7.10. Kemi

14.10. Muhos

28.10. Ruovesi

2.11. Hameenkyro

4.11. Vaasa

4.11. Jyvaskyla

18.11. Kiuruvesi

4.12. Helsinki, Kulttuuritalo
9.12. Joensuu (Joensuun Eldkeldiset 60 v. -juhla)

Paikkakunnat, joille |dhetettiin lauluvihkoja (yht.68 kpl)

Eteld-Hame: Lahti, Heinola, Hdmeenlinna, Loppi, Kiverién-Karpasen Elry, Salpakangas

Helsinki: Kaarela, Kallion-Vallilan Elry, Kontula, Pihlajamaki-Pihlajisto, Vartiokyla

Jokilaaksot: Haapavesi, Haapajarvi, li, Kempele, Oulun Elry, Oulun Tyovaen Elry, Muhos, Raahe

Kaakkois-Suomi: Kotka

Kainuu: Hyrynsalmi, Paltamo, Sotkamo

Keski-Suomi: Jyvaskyla, Tikkakoski, Sdynatsalo

Lappi: Kemi, Kittilda, Rovaniemi, Rytikari, Simo, Tervola

Pirkanmaa: Kuru, Ruovesi, Valkeakoski, Vammala

Pohjanmaa: Himanka, Kokkola, Teuva, Vaasa, Ykspihlaja

Pohjois-Karjala: Joensuu, Lieksan Seudun Elry

Satakunta: Kokemaki, Nakkila Eura-Sakyla-Koylio, Kankaanpaa, Pihlava, Rauma, Ulvila, Vampula

Savo: lisalmi, Keitele, Kiuruvesi, Kuopio-Kallavesi, Siilinjarvi, Sonkajarvi, Suonenjoki-lisvesi, Tuusniemi,

Varkaus

Uusimaa: Eteld-Espoo, Kerava, Porvoo, Tikkurila, Vihti

Varsinais-Suomi: Halikko, Turun Elry, Uusikaupunki
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Liite 6: Eldkeldiset ry:n edustukset ja jasenyydet 2019

- Ehkaiseva paihdetyo EHYT ry (Tiina Rajala)

- Eldkelaisliittojen etujarjesto EETU ry (Martti Korhonen, Jan Koskimies, Kalevi Kivisto)

- Eldkelaisjarjestdjen Pohjoismainen yhteistyotoimikunta (Kalevi Kivisto, Jan Koskimies)

- European Network on Intercultural Elderly Care (Eva Ronkkd)

- Folkets Bildningsforbund rf

- Kansan Arkisto (Tiina Rajala)

- Kansan Arkiston ystavat ry

- Kansan Sivistystyon liitto ry (Tiina Rajala)

- Kansan Radioliitto ry

- Kunnon Eldma ry

- Solaris-lomat ry (Jan Koskimies)

- Suomen Tyovaen Urheiluliitto TUL (yhteyshenkil Tiina Rajala). TUL:lla, Elakkeensaajien Keskusliitto
EKL:1I4 ja Elakelaiset ry:lla on keskindinen yhteistydsopimus.

- Sosiaali- ja terveysministerion Vanhuus- ja eldkeasioiden neuvottelukunta (Jan Koskimies, Irmeli
Mandell)

- SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry (Jan Koskimies)

- Suomi-Venaja -seura

- Tybvaenperinne — Arbetartradition ry

- Vanhustyon keskusliitto ry

- Veronmaksajien Keskusliitto

Osakkuudet

- Kuntoranta Oy: Hannu Partanen (30.4. saakka), Jan Koskimies, Marja Leena Makkonen, Jarmo
Ikdheimonen (tj. 1.5. alkaen).
- As Oy Mechelininkatu 20
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Liite 7: Jarjeston luottamushallinto ja henkilékunta
Eldkelaiset ry:n hallitus 2018-2021

Puheenjohtaja
Martti Korhonen, Jokilaaksojen Aluejarjesto, Oulun Tyovaen Elakeldiset

Varapuheenjohtaja
Marja Leena Makkonen, Keski-Suomen Aluejarjesto, Jyskan Eldkeldiset

Jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa

Sirkka Kuivala, Helsinki, Kontulan Eldkeldiset — Aimo Ropetti, Kaakkois-Suomi, Lauritsalan Elakelaiset
Antti Holopainen, Etela-Hame, Lahden Eldkelaiset —Heikki M&kinen, Uusimaa, Klaukkalan Eldkeldiset
Maija-Liisa Ekorre, Lappi, Tervolan Eldkeldiset —Paavo Tihinen Jokilaaksot, Pudasjarven Elakelaiset
Antero Kyllénen, Kainuu, Kajaanin Eldkeldiset — Matti Ruokolainen, Pohjois-Karjala, Lieksan Seudun
Elakeldiset

Pauli Liekari, Satakunta, Rauman Eldkeldiset —Seija Tikkanen, Pohjanmaa, Himangan Elakelaiset

Maire Kauhanen, Pirkanmaa, Tampereen Eldkeldiset —Raija Raittio, Varsinais-Suomi, Kaarinan Elakelaiset

Eldkelaiset ry:n valtuusto 2018-2021

Puheenjohtaja
Kalevi Kivistd, Uusimaa, Viherlaakson-Karakallion Eldkelaiset

Varapuheenjohtaja
Mervi Hoyla, Savo, Kuopio-Kallavesi Eldkeldiset

Jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa aluejarjestoittdin

JOKILAAKSOT

Hilkka Tihinen, Pudasjarven Elakeldiset — Sirkka Kankaala, Raahen Eldkeldiset

Kauno Moilanen, Kuusamon Eldkeldiset — Leena Rantala, Pudasjarven Elakeladiset

Hilkka Myllykangas, Oulun Tyovaen Elakelaiset — Liisa Hirvasniemi, Kiimingin Elakelaiset
Lahja Hanhela, Kiimingin Eldkeldiset — Terttu Taajoranta, Oulun Ty6vaen Eldkeldiset
Viljo Lehmusketo, Raahen Eldkeldiset — Pentti Kyyhkynen, Kuusamon Elakelaiset

UUSIMAA

Vappu Miinalainen, Lohjan Seudun Eldkeldiset — Tuula Saastamoinen, Rajakyla-Lansimaen Eldkeldiset
Simo Hyokki, Hyrylan Eldkeldiset — Tapio Ruuskanen, Porvoon Eldkeldiset

Tuula Kivijarvi, Etelda-Vantaan Eldkeldiset — Matti Savolainen, Tikkurilan Eldkeldiset

Esa Vepsaldinen, Karkkilan Elakeldiset — Kaisa Méakinen, Keravan Eldkeldiset

LAPPI

Voitto Vaattovaara, Kolarin Eldkeldiset — Veikko Rautio, Aavasaksan Eldkeladiset
Maisa Lahnajarvi, Kemin Eldkeldiset — Tapani Silventoinen, Ivalon Eldkelaiset
Kyllikki Vilander, Rovaniemen Elédkelaiset — Kari Yliaska, Sodankyla

PIRKANMAA

Vilho Ponkiniemi, Himeenkyron-Viljakkalan Eldkeldiset — Seppo Martikainen, Valkeakosken Eldkelaiset
Ilkka Kotiranta, Nokian Eldkeldiset — Kosti Mantonen, Yl6jarven Eldkeldiset

Marja-Liisa Salminen, Lempaalan Eldkeldiset — Elisa Nordberg, Tampereen Eldkeldiset

SAVO
Kalevi Tuovinen, Sonkajarven Elakelaiset — Sirkka Jeulonen, Kuopio-Kallavesi Eldkelaiset
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Pirjo Ronkko, lisalmen Eldkeldiset — Hannu Hyvarinen, Tuusniemen Eldkeldiset
Sirpa Rossi, Varkauden Eldkeldiset — Vdin6 Heiskanen, Suonenjoen Eldkelaiset

KAINUU
Arja Jauhiainen, Paltamon Eldkeldiset — Tauno Juppi, Kajaanin Eldkeldiset
Matti Ryynanen, Kuhmon Eldkeldiset — Tuula Heikkinen, Suomussalmen Elakelaiset

SATAKUNTA

Terttu Viinamaki, Nakkilan Eldkeldiset — Keijo Jarvenpaa, Huittisten Seudun Eldkeldiset
Matti Mesiniemi, Kankaanpaan Elakeldiset — Jouko Vuohiniemi, Ulvilan Eldkelaiset
Tuula Telin, Porin Eldkelaiset — Antti Piittala, Kankaanpaan Elakelaiset

KESKI-SUOMI

Jorma Muhonen, Jyvaskylan Eldkeldiset — Seppo Rimpi, Muuramen Eldkeldiset
Tuula Nieminen, Laukaan Eldkeldiset — Matti POpponen, Vaajakosken Eldkeldiset
Vaino Aho, Pihtiputaan Elakeldiset — Kaarin Oikari, Sdynatsalon Elakelaiset

HELSINKI
Mirja Arajarvi, Kallion-Vallilan Eldkeldiset — Eija Loukoila, Vartiokyldn Elakelaiset
Marja-Liisa Suuronen, Pihlajaméki-Pihlajiston Eldkeldiset — Olli Salin, Kallion-Vallilan Eldkelaiset

POHJANMAA
Henrik Fagelbarj, Vasabygdens Pensiondrer — Irmeli Mandell, Vaasan Eldkeldiset
Eeva-Liisa Paavola, Lapuan Eldkeldiset — Anita Peltola, Jurvan Elakelaiset

VARSINAIS-SUOMI
Aarre Lehtonen, Raision Seudun Elakeldiset — Raija Alanko, Uudenkaupungin Eldkeldiset
Eira Nurmi, Kaarinan Elakeldiset — Ari Loytomaki, Loimaan Eldkeldiset

ETELA-HAME
Sirkka Toivonen, Lopen Eldkeldiset — Tuula Maaniittu, Himeenlinnan Eldkeldiset
Hely Alakokkare, Heinolan Elakeldiset — Pasi Rytkonen, Salpakankaan Eldkeldiset

POHJOIS-KARJALA
Eeva Surakka, Joensuun Eldkeldiset — Urho Peltonen, Joensuun Elakelaiset
Viljo Pulkkinen, Lieksan Seudun Eldkeldiset — Eila Jussila, Nurmeksen Eldkelaiset

KAAKKOIS-SUOMI
Taisto Leinonen, Anjalankosken Eldkeldiset — Seppo Sinisalo, Pyhtdan Elakeladiset
Anneli Haimakainen, Imatran Eldkeldiset — Osmo Kontinen, Lauritsalan Eldkeldiset

Eldkelaiset ry:n toimiston henkilokunta

Anna Autio jdsenvastaava, Marja-Liisa Hirn juhlavuoden koordinaattori, Tarja Hovi toimistosihteeri, Heli
Gronroos henkilosto- ja talousvastaava, Anna Eskola aluetyon suunnittelija, Jan Koskimies
toiminnanjohtaja, Anu Maki jarjestosuunnittelija, Tiina Rajala koulutussuunnittelija, Eva Ronkko
monikulttuurisuustyon suunnittelija, Tuomas Talvila tiedottaja.
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Liite 8: Eldkeldiset ry:n vierailut paikallisissa ja alueellisissa tilaisuuksissa

20.1. Etela-Espoon Elakelaiset, musiikkiharrastus ja -koulutukset (Tiina Rajala)
8.2. Kiuruvesi. Savon aluejarjestdn Yla-Savon yhteistoimintarinki (Anu Maki)

14.2. Kerava. Eldkeldiset ry keskustelutilaisuus "Miten turvaamme hyvan vanhuuden?” (Kalevi Kivisto)

26.2. Tampereen Eldkeldiset, Ristipistoja — sivistyneesti -kasityoaktivismista (Tiina Rajala)
13.3. Kemin Eldkeldiset ry (Martti Korhonen)

13.3. Espoo. Viherlaakso-Karakallion eldkeldiset (Jan Koskimies)

13.3. Helsinki. Kaarelan eldkeldiset 45-v juhla (Tuomas Talvila)

17.3. Helsinki. Malmin eldkeldiset 60-v juhla (Jan Koskimies)

19.3. Helsinki. Helsingin aluejarjest6 (Jan Koskimies)

22.3. Kirkkonummi. Kirkkonummi-Siuntion eldkeldiset ry kevatkokous (Jan Koskimies)
26.3. Etela-Vantaan elakeldiset (Jan Koskimies)

28.3. Vantaa. Hakunilan eldkeldiset (Jan Koskimies)

30.3. Espoo. Keskustelutilaisuus Sellossa (puheenvuoro eldkepolitiikasta) (Kalevi Kivisto)
7.4. Eteld-Espoon Eldkeldiset ry:n kevatjuhla (Kalevi Kivisto)

9.4. Riihimaki ”Vanhustenhoidon tila Riihimaelld” -keskustelutilaisuus (Kalevi Kivistd)
11.4. Hameenkyron-Viljakkalan eldkeldiset 50-vuotisjuhla Kyroskoskella (Martti Korhonen)
14.8. Imatran eldkeldiset 60-v juhla (Jan Koskimies)

18.4. Vantaa. Uudenmaan aluejarjeston kevatkokous (Kalevi Kivisto)

24.8. Jokioisten eldkeldiset (Jan Koskimies)

9.5. Loimaan eldkelaiset 50-v juhla (Jan Koskimies)

16.5. Karkkilan eldkeldiset kesdjuhla (Anna Eskola)

18.5. Tuusniemen Eldkeldiset ry:n 40-vuotisjuhla (Kalevi Kivisto)

22.5. Helsinki. Kontulan elakeldiset kevatjuhla (Kalevi Kivisto)

24.5. Paltamon Eldkeldiset 50-v juhla (Martti Korhonen)

21.7. Kuopio Elakeldiset ry:n yhteislaulutilaisuus (Mervi Hoyla)

1.8. Satakunnan aluejarjeston elojuhla Ahlaisilla (Marja Leena Makkonen)

3.9. Turku. Eldkelaiset ry Varsinais-Suomen aluejarjeston risteily (Anu Maki)

18.9. Helsinki. Kontulan eldkeldiset (Jan Koskimies)

19.9. Lappeenranta. Lauritsalan elakeldiset Joutsenon toimintaryhma (Tuomas Talvila)

21.9. Hyvinkaa. Jarjestétalon 60 vuotisjuhla (puhe eldke- ja ikdantymispolitiikasta) (Kalevi Kivistd)

22.9. Raision Seudun Eldkelaiset 35-vuotisjuhla (Anu Maki)

26.9. Nurmijarven eldkeldisyhdistysten syysjuhla (Jan Koskimies)

9.10. lin elakelaiset 50-v juhla (Martti Korhonen)

12.10. Kemin Elakeldiset 60-v juhla (Kalevi Kivisto)

17.11. Vaasan eldkeldiset 60 v juhla (Martti Korhonen)

13.11. Nokian Eldkeldiset 60-v juhla (Marja Leena Makkonen)

23.11. Savon aluejarjeston syyskokous Varkaudessa (Marja Leena Makkonen)
17.11. Saynatsalon Eldkeldiset 60-v juhla (Kalevi Kivisto)

9.12. Joensuun Eldkelaiset ry:n 60-vuotisjuhla (Kalevi Kivisto)

12.12. Jyvaskylan Eldkeldisten 60-v juhla (Mervi HOyl&)

36



Liite 9: Toimintatilastot

Toimintatilastot - paikallisyhdistysten yhteenveto

Vastanneita yhdistyksia
Yhdistyksia kaikkiaan

Vapaaehtoistehtavien lukumaara

Yhdistysten toiminta

Kerhotapaamisten lukumaara
Matkojen/retkien/vierailujen lukumaéara
Harrastusryhmien kokoontumisten lukumaara
Vanhusten virkistys- ja/tai avustamiskertojen lukumaara
Monikulttuuristen tilaisuuksien/kohtaamisten lukumé&ara

Harrastusryhmdt

Liikuntaryhmien lukumaara
Musiikkiryhmien lukumaara
Kasityoryhmien lukumaara

Muiden harrastusryhmien lukumaara

Toimintaan osallistuneet

Kerhotapaamisiin osallistuneiden kayntikerrat
Matkoille/retkille/vierailuille osallistuneiden lukumaara
Harrastusryhmiin osallistuneiden kayntikerrat

Vanhusten virkistaminen/avustaminen: arvio kohdattujen/avustettujen lukumas
Monikulttuurisiin tilaisuuksiin/kohtaamisiin osallistuneiden lukumaara
Arvio siitd, kuinka suuri osa osallistujista oli naisia/miehia

Vaikuttaminen yhteiskuntaan

Yhdistyksen edustajien lukumaara vanhusneuvostossa (varsinaiset seka varajasel
Poliitikkojen ja/tai virkamiesten tapaamiskertojen lukumaara

Kunnalle tehtyjen aloitteiden lukumaara
Kannanottojen tms. lukumaara

Tyytyvdisyys Eldkeldiset ry:n toimintaan
Etutoiminta

Jarjestopalvelut

Tiedottaminen

Koulutus

Kulttuuritoiminta

Liikunta

Monikulttuurinen tyo

2018

128

7059

4627
1264
7601
1783

71

203
106

70
106

117847
22599
46499
10111

1284

157
301
114
106

2,62
2,76
2,80
2,68
2,50
2,53
2,41

2019

128

9510

3628
1255
7647
1456

59

251
127

92
107

105765
22207
66720
13465

1368

68%/32% 68%/32%

192
429

94
121

2,68
2,74
2,76
2,67
2,51
2,57
2,35
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Liite 10: Yhdistysverstaat vuonna 2019
Haapavesi, 1.11.
Hanko, 23.4.

Heinola, 7.1.
Hyrynsalmi, 31.10.
Joensuu, 9.1.
Jarvenpaa, 16.1.
Karkkila, 15.1.
Kiiminki, 21.3.
Kontula, 16.9.
Kuhmo, 20.9.
Kuopio-Kallavesi, 3.9.
Laukaa, 10.9.
Muhos, 20.3.

Raisio, 28.11.
Tikkurila, 24.9.
Ulvila, 24.5.

Vaala, 19.9.
Valkeakoski, 14.10.
Varkaus, 2.9.

Vartiokyld, 7.10.
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Liite 11: Kurssien henkilokunnan ulkopuoliset kouluttajat

Kouluttaja, tehtavanimike

Ahonen Jouni, digikouluttaja

Flygare Tiina, koulutustuottaja

Fred Maarit, digiopastajien kouluttaja, opastaja
Hakalahti Niina, kirjailija, kirjoittajakouluttaja
Huusari, Antti, kansanperinnemuusikko, sdestaja
Isaksson, Pekka, kirjoittajakouluttaja

Jalonen Aarno, digiopastajien kouluttaja, opastaja
Kallio-Merildinen Pilvi, teatteri-ilmaisun ohjaaja
Karjalainen Aarno, sahkoisen kirjanpidon kouluttaja
Koski Anitta, kirjanpidon ja taloushallinnon kouluttaja
Kuivalainen Kari, musiikkikouluttaja

Kukkonen Veijo, SEL:n aluetoimitsija

Malinen Sauli, musiikkikouluttaja

Mandell Irmeli, ikdystavallinen kunta-asiantuntija
Makela Sinikka, kansantanssin opettaja
Pitka-Liukkonen, Hannele, liikunnanohjaaja

Rajala Taika, kdsityonopettaja

Ramet Kaisu, taloudenhoidon vertaiskouluttaja
Sepp Ahti, musiikkikouluttaja

Tuovinen Pirjo, hygieniapassikouluttaja

Valtakunnalliset kurssit

Tukihenkil6tapaaminen 7. —9.2. (2 vrk)
Yhdistystoiminnan peruskurssi 25.2.-1.3. (4 vrk)
Taloudenhoidon peruskurssi 25.2.-1.3. (4 vrk)
Matkavastaavien peruskurssi 4.-9.3. (4 vrk)
Musiikkikurssi 7.-11.3. (4 vrk)

Kirjoittajakurssi 6.-10-5 (4 vrk)

Ikdystavalliseen Suomeen -valtuuston seminaari 7.6. (1 pv)

Yhdistystoiminnan jatkokurssi 23.-27.9. (4 vrk)
Taloudenhoidon jatkokurssi 23.-27.9. (4 vrk)
Aluejarjestojen neuvottelupaivat 13.-16.10. (3 vrk)
Ikdantymispolitiikan opintopaivat 16.-18.10. (2 vrk)
Musiikkikurssi 24.-28.10. (4 vrk)

Matkavastaavien opinto- ja neuvottelupdivat 4.-6.11. (2 vrk)

Kurssi isdnnille ja emannille 4.-6.11. (2 vrk)

Alueelliset kurssit

Kurssi
kotisivukoulutus
vertaisopastajakoulutus

vertaiskoulutus, nettiopastus

kirjoittajakurssi
kansantanssikurssi
kirjoittajakurssi

vertaiskoulutus, nettiopastus

ilmaisutaidon kurssi
talouskurssi
taloudenhoidon koulutus
musiikkikurssi

isdntien ja emantien kurssi
musiikkikurssi
ikdantymispolitiikan kurssi
kansantanssikurssi
liikuntakurssi
kasitydaktivismin kurssi
talouskurssi

musiikkikurssi

isdntien ja emantien kurssi

Yhdistysverstas-alueellisten kehittamistyopajojen kurssi, eri puolilla Suomea 7.1.-15.5. (30 pv)

Ristipistoja — sivistyneesti -kasityoaktivismin kurssi, Vaasa 19.1. ja Pori 15.3. (2 pv)

Rytmimusiikin kurssi, Espoo 20.-21.1. (2 pv)

Yhdistystalouden aluekurssi, Rovaniemi 30.-31.1. (2 pv)



Ikdantymispolitiikan alueelliset opinto- ja neuvottelupaivat, eri puolilla Suomea 28.1.-26.2. (15 pv)
Kansantanssin alueelliset ohjelmistokurssit: Rovaniemi, 9.-10.3., Rauma 19.-20.10., Lieksa 16.-17.11. (6 pv)
Ikiliikuttaja-kuntoliikunnan kurssi, Rovaniemi 14.9. (1 pv)

Nayttamaoilmaisun kurssi, Hyvinkaa 8.11. (1 pv)

Rytmimusiikin kurssi, Espoo 9.11. (1 pv) (Kuvassa)
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Liite 12: Kulttuuritalon juhlan 4.12. ohjelma

Kulttuuritalo 4.12.2019

klo 8-10 Aamiainen

o Kulttuuritalon ravintola Kitchen

klo 10-15.30 Ovet Kulttuuritalolla avautuvat!

Musiikkiesityksia, nayttelyitd, miniluentoja, discotanssin huumaa, yhteislaulua, musiikki- ja pukukavalkadi
1950-luvulta nykypaivaan, yhdessdolon riemual

klo 11-12 Tanssin iloa -kavalkadi

o Aalto-salin nayttamolla erilaisten tanssien ja tanssijoitten kirjoa
klo 11-15.30 Pdivan ateria

o Kulttuuritalon ravintola Kitchen

klo 14-15 Eldke arjen turvana -luento

o Kokoustilassa Kultsa 1-3 ja Alvar-auditoriossa

klo 15.30-17 Elakelaiset ry 60 vuotta -juhla

o Aalto-sali

klo 17.15-20 Juhlatanssit elavan musiikin sdestyksella!

o Aalto-aula
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UURITALO
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