Nordiska samarbetskommittén
Nyhetsbrev # 2, februari 2018

Innehall

e Llivsgladjechaufférer, seniorrestauranger och fritt intrade for aldre i swimmingpooler
e Human Rights manifesto AGE

e SKPF pensionarernas handlingsprogram

e Seniorhandbogen — Faglige Seniorer

e 1953

e Internationell konferens - PRO

e Kalendarium

LIVSGLADJECHAUFFORER, SENIORRESTAURANGER OCH FRITT INTRADE FOR
ALDRE | SWIMMINGPOOLER

Idag &r en av tjugo invanare i Norden 80 ar och aldre. Ungefar 5 miljoner manniskor i Norden ar idag 65
ar eller dldre. | ett globalt perspektiv lever vi relativt langre i Norden, langre dn genomsnittet for bade
EU och USA. Dessa fakta kan man hitta i skriften En bdttre plats att dldras paG - Arbete for Gldersvénliga
stdder i Norden fran Nordens Valfardscenter (NVC).

Det finns manga slutsatser att dra av att Norden berikas med manga aldre och erfarna medborgare och
invanare. En synpunkt i skriften ar fran Ewa Persson Géransson, direktor i NVC: ”Vi maste skapa
samhallen dar alla ar inkluderade, tas i ansprak och kan leva aktivt och sa langt som majligt kunna skjuta
upp behovet av vard och iomsorg. Detta ar betydelsefullt, bade for individen och fér samhallet.”.

| skriften ges exempel pa vad stader i Nordens lander gor for att skapa bra samhallen och stader att
aldras i. Har finns livsgladjechaufférer, seniorrestauranger och fritt intrade for dldre i swimmingpooler
och manga andra exempel.

Las garna denna inspirerande skrift. Den kan bestallas och/eller laddas ner pa Nordens Valfardscenters
hemsida http://www.nordicwelfare.org/sv/Publikationer/



http://www.nordicwelfare.org/sv/Publikationer/

AGE PLATFORM EUROPE — HUMAN RIGHTS MANIFESTO

Aldre kvinnor och mén har samma rittigheter som alla andra

Aldre manniskor ska ha lika rattigheter

Att respektera aldres rattigheter gynnar hela samhallet

Nationerna maste satta in atgarder for att forsdkra lika rattigheter under hela livstiden

Aldre ska vara i centrum fér processer som paverkar deras liv

En FN-konvention kommer att hjdlpa dldre att bidra, dra nytta av och med lika rattigheter
gladjas at sina liv

7. Bindande ataganden for manskliga rattigheter maste ocksa innebara regionalt, nationellt och
lokalt agerande

ok wNE

Detta manifest antogs i december 2016.

http://www.age-
platform.eu/sites/default/files/AGE%20Human%20rights%20Manifesto%20Dec2016.pdf

SKPFS NYA HANDLINGSPROGRAM

SKPF pensiondrerna i Sverige har antagit ett nytt handlingsprogram. Har sdger man att de viktigaste
problemomradena &r

1. Jamstalldheten — kvinnor har lagre pensioner an man.

2. Pensionssystemet — detta maste ses 6ver!

Sjuk- och aktivitetsersadttningen — personer med kroniska sjukdomar och usel ekonomi maste fa
battre villkor.

Boendesituationen for dldre

Aldreomsorgen och sjukvarden — kvalitet, tillginglighet och delaktighet maste forbattras.
Aldres trygghet och sdkerhet — Fysisk och psykisk trygghet maste virnas.

Aldersdiskriminering — pensionarsrad &r viktiga och ledaméter maste utbildas.

Aldres hilsa och vilbefinnande — Métesplatser bl.a. saknas p& manga hall.

O N U e

SKPFs hemsida http://www.skpf.se/



http://www.age-platform.eu/sites/default/files/AGE%20Human%20rights%20Manifesto%20Dec2016.pdf
http://www.age-platform.eu/sites/default/files/AGE%20Human%20rights%20Manifesto%20Dec2016.pdf
http://www.skpf.se/

SENIORHANDBOGEN

Varje ar ger Faglige Seniorer ut en seniorhandbok, dar dldre kan hitta information om pensioner, arv,
bostader, etc. Arets upplaga har kommit och den kan ldsas och bestéllas bade i pappersform och pa
Internet. Se hemsidan https://seniorhaandbogen.dk/

REDAN 1953

Redan ar 1953 skrev en svensk riksorganisation for pensionarer (troligtvis ddvarande PRO — Sveriges
Pensionarers Riksorganisation) till Norsk forbund for trygdede og pensjonister (numera
Pensjonistforbundet) och fragade om det norska forbundet var intresserat av nordiskt samarbete. Se
faksimil fran Pensjonisten nr 6 og 7, 1953. Tack Rune Bugge Persson for faksimilet.


https://seniorhaandbogen.dk/

PRO - INTERNATIONELL KONFERENS

PRO inbjuder tillsammans med Palmecentret och Arbetarnas bildningsforbund (ABF) in till internationell

konferens torsdag-fredag 5-6 april 2018 i Gysinge.

Konferensen ska 6ka kunskap och engagemang for internationella aldrefragor. Deltagarna ska efter
konferensen veta mer om dldres sociala villkor i olika delar av varlden. Vi ska veta mer om den
utveckling som sker, om aktérer och om de verktyg som finns for att bidra till battre liv for aldre. Och vi
ska veta mer om vad pensioner och annan social valfard innebar for saval aldre som for landers stabilitet
och utveckling. Konferensen i Gysinge ska ocksa visa nya méjligheter till aktivitet och engagemang.

NSKs medlemsorganisationer har fatt inbjudan till konferensen. Anmalan kan ske till ewa.hedkvist-

petersen@pro.se

KALENDARIUM — AR 2018

5-6 april — PROs internationella konferens i Gysinge

10-11 april — AGE Council i Bryssel

7-8 maj — NSKs arsmote i Sverige

6-8 juni — AGE General Assembly i Bryssel

30 oktober-1 november — NSKs styrelsemdte och seminarium i Bornholm, Danmark
24-25 oktober — AGE Council i Bryssel

NORDISKA SAMARBETSKOMMITTEN....

....ar en samarbetskommitté mellan atta pensionarsorganisationer i sex nordiska lander.

Faglige Seniorer — Danmark

Landsfelag Pensjonista — Faroarna

Elakkeensaajien Keskusliitto EKL ry/Pensionstagarnas Centralférbund PCF — Finland
Landssamband eldri borgara, LEB — Island

Pensjonistforbundet — Norge

Eldkeldiset ry - Pensionarerna rf — Finland

SKPF pensionarerna — Sverige

PRO Pensionarernas Riksorganisation — Sverige



NSK:s medlemsorganisationer samarbetar till férsvar for den nordiska valfardsmodellen. Styrelsen for
NSK leds av PROs ordférande Christina Tallberg.

NSK ar ocksa medlem AGE Platform Europe med ca 145 medlemsorganisationer. | AGE kallas NSK for
The Nordic Older People’s Organisation (NOPO). Christina Tallberg ar ledamot av AGE Council/styrelse
och Jan Davidsen, Pensjonistforbundet hennes ersattare.

Samordnare for NSK ar Ewa Hedkvist Petersen, som ocksa ar ansvarig for detta nyhetsbrev. Kontakt
ewa.hedkvist-petersen@pro.se och mobil +46 70 268 0964.
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